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Ohlédnuti se
za kampani

Kromé toho, Ze se snazime

o jasnou formulaci svych
myslenek, trénujeme také vse,
co je potieba pro Gspésné vede-
ni politickych kampani. Napf.
politické PR, planovani akci

a efektivni komunikaci.

IDEALNE:
VZDELAVAT

Vzdélavani je investici do nasi budoucnosti. Je tim, co drzi
nasi spolecnost pohromadée, davd ndm budoucnost
a nadéji a vytvdri nasi komunitu.

Na konciroku 2015 jsme proto usporadali prvni spolkovou kam-
pan ldediné: vzdélavat. V jejim rédmci jsme pripravili kompletni
hodnotovy manifest idedinino vzdéldvani, poradali jsme
debaty a semindre a vénovdli jsme se vnitfnimu vzdélavani.
Podivejte se na vystupy z nasi kampané na www.idedliste.cz.
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Editorial Idea

Idealni
editorial

Co jsme pro vas
pripravili v novém
Cisle a co chystame
Vv tomto rocer

OO0 RADIM HEJDUK
radim.hejduk@yahoo.cz

Mili ¢tenari, do ruky se vam dostalo nové
¢islo casopisu Idea, ktery je spole¢nym
vytvorem spolku Idealisté.cz. Jsme na néj
nalezité hrdi, protoZe se snazi zajimavym zpii-
sobem popsat zasadni spolecenské zmény,
které uz nyni klepou na dvefe. Ptite se, jak
muzeme védét, co je za témi pomyslnymi
dvefmi? MoZnd to tak uplné nevime, ale
nékteré indicie ndim pomahaji si to alespon
tipnout.

Piemysleli jste nékdy hloubéji o tom, jakou
praci délate, kolik ¢asu v ni travite a jestli jste
za ni dostatecné ohodnoceni? A co jeji bu-
doucnost? Nechceme malovat Certa na zed...
Ale nebojite se, ze o ni muzete prijit?

Pravé prace se stala hlavnim tématem
aktudlniho ¢isla, protoZe se stdva postupné
tématem ¢. 1 vSude po vyspélém svété. Me-
zindrodni organizace jako naptiklad OECD
nebo OSN debatuji nad tim, jak se m4 lidstvo
vypofadat s razantnim ndstupem digitalni
technologie do pracovniho Zivota s nadile
pokracujici automatizaci, jeZ je vyzvou pro
véechny, ktefi se ,,zivi rukama® Nemluvi se
ale jen o robotech. Ceské odbory uz minuly
rok nastartovaly kampani ,,Konec levné préce®,
ktera ma za cil upozornit na vyrazné podhod-
nocenou ¢eskou préci. Vysledkem kampané je,
ze se mzdy podstatné zvy$uji a vy$e primérné
mzdy se poprvé ocitd nad 28 tisici korunami.

Jesté ale neni dobojovano. Na némeckou
uroven se jen tak nedostaneme. A to plati ve
vice oblastech Zivota nez jen pro praci. V Idee
se proto vénujeme i vzdélavani, protoze nas
systém potiebuje novy piistup i v této oblasti.
Rudym hadrem na byka se v soucasnosti stalo

spole¢né vzdélavani, o cemz si muzete precist
v druhé poloviné ¢asopisu. V textech se také
dotykdme toho, zda ceské Skoly pripravuji
své zaky smysluplné pro zivot. Zjednodusené
feCeno — mohou se efektivné vyucovat pred-
meéty v systému, ktery je zaloZen na memo-
rovani fakta?

V dnes$ni dobé se klisé slogan ,,misto pro
vas zivot® postupné ¢im dal ¢astéji méni na
»misto pro vasi reklamu® Zgjem vydolo-
vat ze v§eho penize ovSem neni v souladu
s dlouhodobou udrZitelnosti naseho spole¢-
ného zivotniho prostredi. Proto jsme v Idee
vyhradili specidlni ¢ast pro texty o udrzitel-
ném rozvoji. Dozvite se v ni, jak miZeme
budovat idedlni mésta, jaké nebezpeli se
skryva v palmovém oleji anebo co nas cekd
v oblasti energetiky.

Neopomenutelnym tématem dneska je
stale migrace. Toto kontroverzni slovi¢ko nas
provazi kazdym dnem a poji se s nim i spousta
desinterpretaci a vzdjemného nepochopeni.
Z tohoto divodu vam chceme nabidnout
dva pohledy ze zahranici: jeden z Belgie na
vladni feseni krize a druhy z Balkanu, kde byli
néktefi Idealisté pomahat tzv. ,v terénu®

Po véech téchto zasadnich tématech sou-
Casnosti vam ale chceme prinést i trochu
oddychu. Na konci ¢asopisu naleznete malé
kulturni okénko. Kromé komiksu se muzete
tésit na intelektudlni text od Slavoje Zizeka,
recenzi na $védsky hip-hop nebo na zajima-
vé zdroje informaci z Twitteru a Facebooku.
Prejeme idealni ¢teni.

Obsah ¢isla

Price je sice hlavnim tématem dis-
la, ale najdete toho zde mnohem vic!
Ankety, infografiky i mensi témata
vénovana tomu, co nas bavi a zajima.
Racte si vybrat.

Obdlka inspirovina projektem NASA Exoplanet Travel Bureau

IDEA / Vydava spolek Idealisté.cz, z.s.,
Ttalska 833, 120 00, Praha 2 / Tisk Cil
a.s.v Praze/ Clénky, podnéty,
pripominky a komentate zasilejte

na adresu: info@idealiste.cz
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Vénovano Pravo vzdélat se
udrzitelnému maji mit vSechny
rozvoji déti stejné

oo

Inspirace jménem
Slavoj Zizek
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Jak to vidi Idealisté

Nasima oc¢ima - volebni desetileti

vrx

Ceskou republiku ¢eka takzvané volebni desetileti. V ptistich letech probéhnou kazdy rok alespon jedny volby a naptiklad v roce 2018 to budou
hned troje volby najednou. Zatimco politologové se shoduj, zZe prili§ ¢asté opakovani voleb a tzv. permanentni kampan nejsou pro spole¢nost pri-
1i§ zdravé, ve volebnim desetileti je mozné vidét i prilezitost, jak 1épe formovat nasi spole¢nost a efektivné zjistit, jaké politické hodnoty Cesi maji.
V kazdém pripadé to ale znamend, Ze ¢eska spolecnost se béhem nésledujicich deseti let rozhodné nebude nudit.

Deset let voleb? Vyzva
pro politické strany

Pristich deset let provéti predevs§im vnitini
struktury téch politickych stran, které maji
skutecné cleny, a da prilezitost kontakt se
¢cleny obnovit. Socidlni demokracie bude
obhajovat pozici uspésné a velké politické
strany, ktera dokaze oslovovat volice napti¢
spolecenskou i regiondlni strukturou a ne-
vybocuje pritom z demokratického rdmce.
Roli socidlni demokracie v Ceské republice
i Evropé by mélo byt prindset lidem stabil-
ni vladu, kterd svym plisobenim prohlubu-
je socialni smir, tlumi socidlni nerovnosti,
posiluje obcanstvi a vytvari lidem bezpecny
prostor pro zivot. Zasadni schopnosti pro
plnéni této role vsak bude uméni peclivé
a prubézné vyhodnocovat i vysledky socidlné-
demokratickych a socialistickych stran jinde
v Evropé. Pro nejblizsi budoucnost se napti-
klad po volbach na Slovensku a v nékterych
spolkovych zemich v Némecku zda byt zjev-
né, ze negativni rétorika v pripadé migrace
neni cestou, ktera by vedla k vysledku.

Pokud jde o CSSD jako stranu, volebni
kampané jsou vzdy ndro¢ny proces, béhem
kterého ma dojit k mobilizaci ¢lenské za-
kladny. To je hlavni ukol volenych funkcio-
nari strany i tajemnické struktury. Z pohledu
vedeni strany by mé zajimalo zejména jak
udrzet béhem opakovanych vnitrostranic-
kych nominaci stranu semknutou tak, aby
pristim obdobim prosla ve slusné kondici
a nevycerpand. A aby kromé primarek a no-
mina¢nich konferenci nasla dost prostoru i na
vzdélavani, programovou praci a volnocasové
aktivity svych ¢lent i akce pro verejnost.

Autor je tajemnik Masarykovy demokratické akademie

Deset let voleb
Co maji média na mysli, hovoti-li se o desetileti
voleb? A kdy presné nds které volby cekaji?

Uchovejme si idealy
v ménicim se svété

Mame pred sebou deset let politického stre-
tu, ve kterém budeme muset umét prosazovat
ucinné odpovédi na problémy dnesni spolec-
nosti vice nez kdy driv, nebot nase spole¢nost
zaziva rychlej$i zmény, nez tomu bylo kdy
v minulosti. Budeme muset obstat i jako
zavedena politickd znacka na ¢eské i evropské
scéné.

Jako socialntho demokrata mé pak zajima-
ji zejména témata spojena s lidskou praci.
Rast mezd, zlepSovani podminek pro praci,
eliminace dopadii novych technologii na za-
méstnani, otdzka nahrazovani lidské prace
automatizovanymi systémy, ale také reSeni
systémovych problémd, jako je napriklad ne-
rovné odménovani zen a muzi - to vechno
jsou otazky, které budou v nésledujici dekadé
stale aktualnéjsi. Je vysadni ulohou socidl-
ni demokracie si s nimi umét poradit. Ved-
le toho je cela fada véci, které se ndm dosud
nepodarilo uvést v zivot — naptiklad uéinné
omezeni danovych tniki, dlouhodoba stabi-
lizace vefejnych a socidlnich systémd, s tim
ptijeti eura. Neni to mélo price, ale pravé
ve chvili, kdy pred sebou jasné vidime deseti-
leti voleb, je dobré hovotit o nasi vizi.
Socialnédemokratické hnuti bude také v na-
sledujicich letech potfebovat nové lidi, poli-
tické lidry i fadové straniky, ktefi se za tato
témata dokaZzou pustit do boje a vyhrat. Jsem
presvédéeny, Ze tato cesta se neobejde bez
dalsiho posilovani vnitrostranické demokra-
cie, bez toho, abychom dali prostor novym
lidem na kandidatkach i ve vnitfnim stranic-
kém usporddani a bez diskuse a spoluprace
s obcanskou spole¢nosti véetné neziskovych
organizaci.

Autor je ministr pro lidskd prdva, rovné prileZitosti
a legislativu, sendtor za obvod Kladno

Volby jako Sance

Kdybych byla pesimistkou, hovotila bych
o tom, Ze nam hrozi 10 let demagogie,
povrchnich kampani a medidlnich mani-
pulaci ¢i vznik dalsich hnuti, kterd naslibuji
zazraky na poc¢kdni. Ja si ale myslim, Ze pfistich
10 volebné intenzivnich let je $anci pro zpoli-
tizovani véci vefejnych v pravém slova smys-
lu. Ze vznikne intenzivni a kultivovana deba-
ta o tom, jak ma byt usporaddna nase zemé.
Ze se vratime k tématiim socio-ekonomické-
ho charakteru, zejména k fungovani naseho
hospodarského modelu, socidlniho zabez-
peceni, $kolstvi a zdravotnictvi. K otazkam,
jak nastavit danovy systém, aby reguloval
negativni dopady kapitalismu a revokoval na-
riistajici socialni nerovnosti? Jak lépe chranit
nase zivotni prostredi a jak zajistit praci vSem,
ktefi pracovat chtéji, aby z ni mohli vyzit? Co
udélat pro to, aby se lidé nemuseli rozhodovat
mezi rodinou a profesi?

Vérim, Ze v roce 2026 bude kazdy obcan
chapat, ze politika neni cosi $pinavého, c¢emu
se ma slusny c¢lovék vyhybat obloukem, ale
ze jeji usporadani ovliviiuje nase Zivoty stej-
né jako volba zivotniho partnera. Ze bez
angazovanych obc¢anti demokracie skomird.
A s ni i prosperita statu. Vérim, ze v pristich
letech dojde k naristu ¢lenstvi v politickych
stranach a dostaneme se tak od marketin-
govych produktd k politice masovych stran.
Pochopime, ze politika je naro¢né remeslo,
které vyzaduje tézké roky pripravy, jak je to
bézné u lékart, ucitelt ¢i policisti. A Ze po-
litickd reprezentace funguje nejlépe, ma-li
k ruce stabilni a kompetentni statni spravu.
Doufdm, Ze kazdoro¢ni volby vytvori tlak na
shodu parlamentnich stran na dlouhodobéjsi
vizi sméfovani zemé. Bez ni pijdeme ode zdi
ke zdi a od desiti k péti.

Autorka je ¢clenka Oranzového klubu
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Jak spolek Idealisté.cz funguje?

Idealisté.cz se zabyvaji celou celou fadou témat od transparentnosti v politice
pres udrzitelny rozvoj az po problematiku spravedlivé odmeénované prace. Kazda
organizace ale musi mit kromé své ideové naplné i vnitrni strukturu, kterd ji
umoziuje dobre fungovat. KdyzZ jsme vymysleli, jak to udélat, chtéli jsme, aby se
kazdy novy prichozi mohl co nejrychleji zapojit. Aby se zkratka mohl zacit vénovat
aktivitdm, které pro néj maji smysl a budou ho bavit. Jako prvni jsme v ramci
spolku vytvorili obsahové tymy, které se zaméruji na konkrétni témata a vénuji
se pripravé nasich stanovisek k danym otazkdam. Mate napriklad blizko k ekologii
nebo udrzitelnému rozvoji? Pridejte se k tymu pro Zivotni prostredi a urbanismus.
Zajima vas medialni komunikace a marketing? Pak je tu pro vas PR tym. Do bu-
doucna také planujeme vzdelavaci akce, které pomohou ¢lentm konkrétnich tyma
v jejich odbarném rozvoji.

- Tym pro Zivotni prostiedi
a urbanismus

Udrzitelny rozvoj spolecnosti musi

byt v souladu s Zivotnim prostie-

dim a kulturni diverzitou. Zame-

fujeme se na témata urbanismu,

tzemniho a krajinného planovani,

ekologie Ci energetiky.

Public relations tym

PR tym prezentuje nasi praci
prostrednictvim socialnich siti
(Facebook, twitter). Vydavame tiskové
zpravy, poradame diskuze se zajima-
vymi hosty nebo promitame filmy.

Vzdélavaci tym

Tym se zabyva systémem vzdéla-
vani v CR. V minulosti napriklad
zpracoval hodnotovy manifest
Idealné: vzdélavat, ktery najdete
na nasich webovych strankach.

Jak fungujeme? Idea

Dlouhodobé kampané

Tymy pripravuji kampané spolku. Na rok 2016 je
pripravena kampan Idedlné: pracovat a do budoucna
se mUlzete tésit na mnohé dalsi.

Mate vlastni téma?
Jsme radi, kdyZ se do Cinnosti spolku zapoji kazdy tak,
jak mu to vyhovuje. Mate chut’ se k Idealistdm pripojit,
ale nenasli jste mezi nasimi aktivitami svoje téma?
Nestrachujte se - s vasi pomoci zaloZime novy tym
a okruh zajm( rozsitime.

Socialni tym

Prace musi byt nejen spravedlivé
odmeénéna, ale musi také cloveka
naplhovat. Mezi nase hlavni témata
patri napr. zkracovani pracovni
doby, nepodminény zakladni prijem
nebo vyzvy tzv. Pramyslu 4.0.

\4




6 Idea I, 2016

Idea Nézory a komentéte

Politicky
marketing:
biatlon ceské
politiky

Jak u nas umime
komunikovat

s voli¢i a chceme
to vubec zlepSit?

O DANIELA VASATKOVA
Doktorandka na Katedre politologie
a evropskych studii FF UP
daniela.vasatkova@gmail.com

poslednich letech se jako bumerang vraci

teze o vytraceni obsahu z politiky. Ty jsou
od poslednich snémovnich voleb umocnény
velmi dobrym volebnim vysledkem hnuti,
které programovy obsah nema a ani se o néj
pfili§ nepokousi. Popravdé fedeno nemusi,
spojilo totiz dva aspekty politiky, které ostat-
nim stranam unikaly: charismaticky lidr a po-
liticky marketing. Hodnotové ukotveni opo-
nenti Babi$ova hnuti mohli jen nevéficné stat
opodal a dumat nad tim, kde se stala chyba.
Odpovéd? Nikde a zaroven vsude.

Psychologicky profil Andreje Babide by
vydal na celou knihu, mozna i svazek knih,
a nema tak smysl se do néj v tomto prispévku
poustét. Vystacime si s tvrzenim, zZe a¢ se ndam
to nemusi libit, jde o charismatického ¢lovéka,
kterému ale velmi silné poméhaji nastro-
je marketingovych strategii. Za tim se mize
skryvat cokoliv a pti sledovani mnoha pokust
napodobit uspéch ANO obcas vypada, ze tak
to berou i ostatni hraci na ¢eském politickém
trhu. Slovni spojeni na zavér véty je uzito
zamérné - jde totiz o ustfedni pojem celého
oboru politického marketingu. Pro nékteré
nebezpeci ideové politiky, pro druhé Sance na
jeji zachranu.

Politici a strany jsou v mys$leni politic-
kych marketérii pojiméni jako podnikate-
1é a firmy, které na politickém trhu soupefi
o z4jem spotiebitelti — voli¢t. Cim vice hlast
ziskaji, tim vy$si maji zisk. Nékteti odborni-
ci dokonce zachazeji v této analogii jesté dal
tvrdice, ze kandidata lze prodavat stejné jako
mydlo. Volby se poté podobaji vyprodejim
v obchodnich centrech, kde na véas na kazdém
rohu kfi¢i cedule ,,Maximalni vyprodej!“ ¢i
»Bezkonkuren¢ni ceny! Inu, uz jen ta pred-
stava je hrozivd. Nicméné zaujmeme-li re-

Po L IT I C W M A R K ETI N G v é is L EC H zmény ve financovdni politickych kampani

Kolik které strany utratily za predvolebni kampari do PSP

100 miliond
ANO .
. 90 miliont
CSSD .
50 miliond
TOP0O9 .
. 35 miliond
KDU-CSL .

Novy ndvrh zmén financovdni politickych kampani:
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MILIONU

Nanejvys tolik budou smét strany podle
ndvrhu vlady vynaloZit na kampari do
Poslanecké snémovny.

[ L
AR

1,5
NASOBEK

Takovy koeficient by méla mit vyse
pokuty ze sumy, o kterou strany
vydaje na kampari prekrodily.

il
70
PROCENT

Procento ob&anti CR, ktefi
vnimaji politické strany jako
zkorumpované.

Strany by do budoucna mély za volebni kampari pfed volbami do Poslanecké snémovny utratit maximdlné 90
miliond korun. Pfislusny navrh neddvno schvdlila viada. Novely volebnich zakon(i poéitaji také s povinnym
zfizenim transparentnich volebnich Gét a podfizenim dohledu nad hospodafenim stran nezavislému dradu.

alisticky pristup, musime uznat, Ze i skvély
(ideové ladény) produkt neprodate, pokud
jej uhledné nezabalite do atraktivniho obalu
a nenabidnete voli¢i cenu, kterd je pro néj
prijatelna. Voli¢ vam sice nevénuje své tézce
vydélané penize, ale néco v dne$ni dobé
mnohem cennéjstho: svij Cas a hlas. A je na
politické strané, jak se o né popere.

Vychazet z dat

Upifimné feceno to, co doposud predvadély
politické strany v Ceské republice, je v po-
rovnani se zapadnim svétem spiSe okresni
prebor. Stranickd ustfedi védi, ze je nutné
néco zménit (s vyjimkou KSCM, ta ze zfej-
mych davodil politicky marketing nepo-
tfebuje), ale jejich pokusy toho docilit jsou
ob¢as marnost nad marnost. Profesiondlni
pristup k segmentaci, zacileni, vytvoreni
a nasledné upraveni sdéleni ¢i odbornou
praci s dostupnymi voli¢skymi daty nahra-
zuji masivni billboardovou ofenzivou a laci-
nymi hesly. Kampané se délaji z povinnosti,
chybi zde zapéleni a cit. Americké kampané
muzeme brat jako prili§ hlu¢ny kabaret, ale
nelze jim ubrat jeden zdsadni aspekt, ktery
zde postrdddme: emoce.

Pokud se vam podafi vzbudit u voli¢a poza-
dovany typ emoci, mate z poloviny vyhrano.
A ugetfené penize z piehrsle billboardu
muzete vynalozit do né¢eho smysluplné;jsi-
ho - tfeba do analytika, ktery vdm dokaze
z vefejnych dat vytdhnout informace, jez jsou
v dne$ni dobé¢ mocnéjsi nez penize. Cesti
politici argumentuji tim, Ze Ceska legislativa
neumoziiuje pristup k dattim, kterd by byla pro
strany uzite¢nd. Ano, sice nezname volebni
historii kazdého jedince, jako je tomu ve Spo-
jenych statech, ale poskladame-li dohroma-
dy agregovana data naptiklad ze sc¢itdni lidu
a vysledkit voleb v jednotlivych okrscich,
dostaneme velmi kvalitni podklad k moznym
prognézam volebniho potencialu pro velmi
malé uzemni jednotky. A to na ¢eské poméry
neni mélo. Stadi jen chtit a byt ochotny inves-
tovat do néceho jiného, nez jsou propagacni
klicenky a propisky.

Pokud chceme zachrénit obsah v politice,
musime jej ucinit atraktivnéj$im nez prazdna
populisticka hesla. Usilujeme-li o prosazova-
ni konkrétnich hodnot, jasné si definujme své
cilové skupiny a pokud mozno vychdzejme
z dat. AZ poté mizeme resit, do jakého obalu
svij produkt zabalime. Ale pozor, i v politic-
kém marketingu plati, Ze nekvalitni produkt
(at uz program ¢i predstavitelé) se prodava
velmi tézko. A na rozdil od komer¢ni sféry
se na$ prodej uskuteciiuje jen jednou za par
let. Politicky marketing si to v§e uvédomuje,
a i proto je zalezitosti celého volebniho
obdobi, 24 hodin denné, 365 dni v roce.
Pri¢emz zde plati jednoduché pravidlo, jak jej
zname z nami tak oblibeného biatlonu: rych-
lejsi a presnéjsi vyhrava. Kdyz se trefite do
nélad volici a rychle na né zareagujete, zlato
vas nemine. Potfebujete ale dobrou ptipravu,
presné sefizenou zbran a dobfe namazané lyze. m
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Nézory a komentére Idea

Dobra prace?
Zakladem je
vzdélani
Jakym zptisobem
se vzdelavani
promita do situace

na trhu prace a na
Cco se pripravit?

O JAN BALAC

@honzabalac

akladem dobré prace je dobré vzdélani.

Plati to minimédlné od zaditku pramy-
slové revoluce. Dobrou praci si neodhla-
sujeme, nevystavkujeme ani neuzakonime.
Odbory, stavky i zdkony mohou pomoci, ale
na pocatku dobré prace je $kola. Problém je,
ze $kol, které nabizeji dobré vzdélani, je malo.
Vétsina z nich poskytuje vzdélani, které stu-
denty odsuzuje ke $patné praci, pokud ne
pfimo k nezaméstnanosti.

Dobrou praci si prestavuji tak, Ze mé nezo-
tro¢uje, mohu pfi ni uplatnit své dovednosti
a zkudenosti a dostavdm za ni plat, ktery mi
umoznuje slusné Zivobyti. Je to prace, ve které
mohu byt ¢lovékem s jistymi pravy, distoj-
nosti a moznostmi rozvoje. Dobrou $kolu si

ni, a to viechno bez ohledu na to, ¢im jsou
a kolik vydélavaji mi rodi¢e. Takovych $kol
neni mnoho a dokud jich nebude vétsina,
jsme odsouzeni k toceni se v bludném kruhu
$patnych skol a $patné prace.

Pro¢ tomu tak je? Neni pravdou, Ze jsme
mivali skvélé skoly a skvélé firmy? Bez velkého
spekulovani nad tim, jestli pribéhy o skvélych
$kolach a firmach nejsou jen piibéhy o vyjim-
kach, co potvrzuji pravidlo, zasadni je, Ze svét
kolem nés se méni. Stroje nds dokdzi nahra-
dit ve stale vétsim poctu obori a tam, kde to
nedokdzi, nas nahradi lidé, ktefi pracuji za
méné penéz na druhém konci svéta. Globa-
lizace a technologie jsou netprosné. Odbory
neztratily své pozice jen proto, Ze se lidem

Musime najit zpusob, jak ve skolach vytvorit
prostredi, které bude studenty predurcovat
k vyhledavani, ale take spoluvytvareni
podminek pro dobrou préci.

prestavuji tak, Ze mé na takovou praci pfi-
pravi. To znamend, ze mé nauci myslet sam
za sebe a ne jen plnit piikazy, Ze mi pomuze
spochopenimarozvojem mychsilnychstranek
a nebude mé zatéZovat nekonecnou praci
v pfedmétech, kde je mij potencidl minimél-

prestalo chtit platit ¢lenské ptispévky. Mnoha
povolani se rusi, jind se komoditizuji. a tedy
vyrazné zlevnuji. Vysledkem jsou nejen
existen¢ni stavky taxikaru, ale tieba také
repetetivni prace a nizké mzdy pokladnich
v supermarketech.

Alternativy existuji

Co s tim? Mtzeme zvySovat minimdlni mzdu,
bojovat za srovnatelné pracovni podminky,
a omezovat moc nejsilnéjsich firem. Nebude
ndm to ale dlouhodobé nic platné, pokud
zUstaneme spole¢nosti, kterd neni schopna
zmeény reflektovat a reagovat na né. Spole¢nos-
ti, kterd vzdélava ,,otrockym“ memorovanim,
motivuje jednoduchou, nicnetikajici stupnici
a Ipénim na dogmatech typu ,v8echno se jim
muze jednou hodit®, ¢imz brani svym détem
v rozvoji jejich talentd.

Musime najit zptsob, jak ve $kolach
vytvorit prostiedi, které bude studenty pred-
urcovat k vyhledavani, ale také spoluvytva-
feni podminek pro dobrou praci. Modeld,
které muzeme pouzit, existuje celd rada.
Montessori, Waldorf, svobodné $koly, Alt-
schools, ty vSechny stavi studenty do stfedu
déni. Umoznuji jim pfizptisobovat vzdélavani
svym potiebdm i sniim, rozvijeji jejich schop-
nost ucit se. Studenti musi mit viili i nastro-
je pro to, aby se dokdazali uplatnit a rozvijet
v povolanich, které jen tak néjaky stroj ne-
nahradi. Nejsou to levné metody vzdélavani,
slovnikem ekonomt jsou to ale ty nejvynos-
néj$i. Neni tieba, aby véechny $koly prevzaly
postupy téchto modeli. Je ale nutné, aby pre-
vzaly hodnoty, na kterych jsou tyto modely
zaloZeny a ve svych vzdélavacich programech
se témito principy co nejvice ridily. m
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O lidske praci, jeji
pritomnosti a budoucnosti

Uvazovat nad budoucnosti prace znamena promyslet
samotnou vizi fungovani nasi spolecnosti. Praci je
veénovano celé cislo Idey, na dalsich strankach najdete dilci
clanky o jednotlivych problémech souvisejicich s praci dnes
i v budoucnosti. Nejprve si zasad’'me budoucnost prace

do kontextu a popustme uzdu predstavivosti.
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Idealné pracovat

Rok 2016 si Idealisté vybrali

k zahdjeni celorocni kampané
Idedlné: pracovat. Timto Cislem
Idey tak samotnd kampari zacind
a bude pokracovat semindri,
diskuzemi a dalsimi aktivitami.

édia rdda spekuluji o tom, jak bude

vypadat budoucnost. Budou jezdit

auta bez fidi¢cd? Budou automa-
tizovani roboti lep$imi chirurgy nez lidé?
Postavime si dim za pomoci 3D tiskarny?
Technologicky pokrok je hnacim motorem
procesu, ktery si nezada s tim, jak spole¢nost
devatendctého stoleti proménila primyslova
revoluce. Na misté je tedy zacit hovofit o re-
voluci digitalni. Digitdlni revoluce stoji na vy-
voji stale vykonnéjsich IT systému, rozvinuté
robotice a technologii senzort, 3D tiskaren,
cloudovych servertt a obrovském mnozstvi
dat, z nichZ dokazeme diky softwaru na jejich
analyzu vyvozovat neuvéfitelné presné pred-
povédi.

Nejen média se ale ptaji, co prinese bu-
doucnost. Pro podnikatele je vzdy na poradu
dne otdzka, jak technologie proméni odvétvi,
v némz podnikaji. Bude auto budoucnosti
ze Silicon Valley, Stuttgartu nebo Sanghaje?
A dokaze nase ekonomika vibec uspét v di-
gitalizaci a vytvareni nové infrastruktury, kte-
rou nemuze zadny hrac sam za sebe vytvorit?

Future is now!

Heslo ,,Future is now!“ (Budoucnost je nyni!)
je dnes pravdivéjsi nez kdy dfiv, nebot nase
spole¢nost a hospodarstvi se diky digitalni
revoluci jiz v podstaté proménily. Tato pro-
ména vSak uz dnes prostoupila takika v§im
- médii, uménim i politikou. Zatimco pod-
nikatel pfemysli o tom, jak se proménilo jeho
odvétvi a zurnalista uvazuje v novinovych
titulcich, nage ambice by méla byt $irsi. Skr-
ze jaky pojem muzeme nahlédnout tuto ce-
lospole¢enskou zménu?

Nasim tématem bude lidska prace. Prace
je tim, co do velké miry urcuje nase Zivoty.
Je zdrojem na$i obzivy a hodnotime skrze
ni, zda je ¢lovék uspésny, ¢i nikoli. Zaroven
je vSak vnimana jako néco, co dodava nase-
mu Zivotu smysl, lidé navic ¢asto fadi ostatni
mezi ,slusné” lidi pravé podle jejich zamést-
nani.

Pokud nas zajimd, jak se doposud prace
méfitelné zménila, kvalitni data najdeme
v sousednim Némecku. Z vyzkumu Némec-
kého statistického ufadu vyplyva, Ze 54 %
mistnich zaméstnancii pouziva ke své praci
pocita¢ s pripojenim k internetu. A nejsou
to rozhodné jen kanceldtské prace, které se
digitalizuji. Také tovarni vyroba se méni
smérem k pocitacové kontrole slozitych vy-

O MATOUS HRUSKA

mat.hruska@gmail.com

robnich procesii a téméf ¢tvrtina produkce
v némeckém pramyslu je uz plné nebo témér
plné automatizovana.

Co se tykd nezaméstnanosti, neexistuji za-
tim konkrétni data. Vznika sice fada novych
profesi a zaméstnani, avSak kvali automa-
tizaci také mnoho pracovnich mist zanika
- zejména téch, které nevyzaduji vysokou
kvalifikaci a naopak vyzaduji vysokou miru
opakovani. To v mnoha zemich vedlo k pola-
rizaci pracovniho trhu na velmi nizko kvalifi-
kované a naopak vysoce kvalifikované prace.
Napiiklad v USA to zapiicinilo vyrazné roz-
dily ve vys$i mezd, zatimco v Evropé byl tento
trend pomalejsi.

Piemyslet o praci

Pokud premyslime o budoucnosti prace,
nestali se zaméfit pouze na jeji fyzickou
podobu ¢i na technologické inovace. Mu-
sime o ni premyslet v celé jeji rtiznorodosti
a hloubce. Zmény v samotné mechanice vy-
konu préce, tedy zda ji budeme vykonavat

Téma ¢isla Idea

ze dne$ni fidi¢ autobusu bude zitra misto
fizeni vozu sedét v centrile, monitorovat na
délku fizené vozy a pripadné digitalné upra-
vovat jejich trasy podle nejlepsi plynulosti
dopravy? Nebo bude tuto kontrolu dokonce
vykonavat z domova zcela na dalku?

A pujdeme-li dil, budeme se ptat, jestli
bude jeho zZivot kvalitnéjsi i v jinych ohle-
dech. Bude takto pracujici ¢lovék také lépe
ohodnocen? Bude moci travit vice Casu se
svou rodinou, it zdravéjsi Zivot a ponese
stejnou zatéz povinnosti jako jeho partner/ka?
Ani zde vSak nemiZeme s otdzkami pre-
stat. Bude takovy clovék citit solidaritu se
svymi spolupracovniky a bude se citit zapo-
jeny do $irsiho kolektivu, i kdyz bude pra-
covat z domova? Jak bude vyjadfovat svou
nespokojenost jako zaméstnanec? Bude
viibec mozné v digitalizované praci efektivné
stavkovat? Vzdyt roboti prece nestavkuji...

Také je ovSem mozné, Ze bude zkratka ne-
zaméstnany, protoZe diky lep$im technolo-
giim uz nebude jeho posledni profese tfeba

Probiha zde totiz jeste dulezitcjsi
promena, a to promena premyslent
o praci a jeji roli v nas{ spole¢nosti...

rukama ¢i na klavesnici, jsou pouze jednim
faktorem. Probiha zde totiz jesté jedna dalsi,
méné napadna, ale o to dilezitéjsi proména,
a to zména premysleni o lidské praci a zména
ocekavani, kterd s ni spojujeme.

Jaké je vibec misto pracujictho ¢lovéka
v digitalnim svété? Je to nastroj, kontrolor
kolem néj mél otacet? Jaké je misto 1ékaru,
postakd, délnika ¢i ridica? Je to skute¢né tak,

Naucme se
myslet na
ruznorodost

na pracovisti 4

Prace 4.0
str. 10

str. 11 7

y

ani existovat. Jak ho pak motivovat, aby se
zacal vénovat odvétvi, které ma budoucnost
a jaké instituce mizeme vybudovat, aby ho
k tomu podpotily?

O budoucnosti prace musime zkratka pte-
myslet ve velkém. V minulosti byly definice
prace pomérné zirejmé. V budoucnosti nas
¢ekd komplikovanéjsi svét. Snad vam nékteré
¢lanky v tomto ¢isle napovédi, jak se k pro-
blematice prace stavéji Idealisté. m

Proc odbory? Transparentné
ke spravedlivym
mzdam

str. 14
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Milniky v historii prace
Jaké byly nejvétsi historické zmény v modernim
chépdni lidské prdce? Podivejte se na par
zajimavosti z Ceské i svétové historie prdce.

1870

Vznik odborii v Rakousko-Uher-
sku. Odborova ¢innost bojujici
za prdva délnikii nebyla vidy
samozfejmosti a v fadé zemi byly
odbory dlouho v ilegalité.

1919

V CSR je zakdzdna détskd prace
a vznikd Mezindrodni organizace
prdce, kterd se dodnes snazi

o zlepsovdni podminek pro
pracujici na celém svété.

1750

1918

1948

Zacdtek priimyslové revoluce,
kterd znamend vznik moderni
industridlni spole¢nosti a délnické
vrstvy jako takové.

b

Uzdkonéni osmihodinové pracov-

ni doby. Socidlni zdkonoddrstvi
mladého Ceskoslovenska znamenalo
obrovské zlepseni pro zaméstnance.

Zikon o ndrodnim pojisténi ndsledo-
vany v roce 1956 zdkonem o nemocen-
ském pojisténi zaméstnancii. Zdravi
pracujicich musi byt chrénéno.

Prace 4.0

Jakd ,,revoluce“ nas
ceka v blizké dobe?

O RADIM HEJDUK

radim.hejduk@yahoo.cz

Uréité si z déjepisu pamatujete, jak jsme se
udili o priamyslové revoluci v 19. stoleti.
Rikalo se mu stoleti pary podle tehdejsiho
vynalezu, ktery rychle ménil spole¢nost na
dlouho dopredu - parniho stroje. Zatim
se u moc nas nemluvi o tom, Ze na pocatku
podobné revoluce jsme i my. A Ze si také
projdeme velkymi zménami. Tentokrat nase
Zivoty méni nikoli parni stroj, ale digitalni
technologie. Vstupujeme do nového véku
tzv. digitalizace. Co od ni méme cekat?
PomuiZou ndm pocitace? A nenahradi nas
viechny jednou roboti?

Neméli bychom byt zpatecnici a bat se
pokroku. Nové technologie nam zvysuji
kvalitu Zivota - tfeba ve zdravotnictvi za-
chranuji zivoty. Pomahaji také uleh¢it rutinu,
oteviraji moznost zkrdceni pracovni doby,
zjednodusuji komunikaci. Vyhody zkratka
zazivame celkem bezprosttedné uz ted. Kazdé
pro ma vsak své proti a je na nds vSech, na nasi
spole¢nosti a na nagem statu, abychom témto
proti dokazali predejit. Tézko fict, jaka nega-

tiva mize digitalizace pfinést. Nékteré ,vy-
kti¢niky“ se ale daji odhadnout uZ z toho, co
zazivame dnes. Pro nds maji zdsadni vyznam
ty, které se tykaji nadi prace.

Lidskd prace mizi. Respektive prace, kterd
nevyzaduje moc kvalifikaci. Vysokoskolaci si
mozna mohou oddychnout, hor$i budoucnost
¢ekd lidi s pouhym zakladnim vzdélanim.
Jedno se ale dotkne nés vSech. Rychly pokrok
prinasi nové véci, které musime pochopit,
takZe nam uz asi nebude stacit diplom ze skoly.
Budeme se muset uéit po cely Zivot. Mame tu
vyzvu: kvalitni a celoZivotni vzdélavani!

Nestaci jen mit praci, musi byt i kvalitni.
Digitalizace rozvolni to, co zname: hlavni pra-
covni tvazky. V zahrani¢i se uz mluvi o tom,
ze jeden c¢lovék bude provadét nékolik praci
(tfeba na dohodu), nejlépe z domova. Mluvi
se dokonce o tom, Ze nebude mit jen vic praci,
ale vic kariér! To ale znamend, Ze se budou
hafe dodrzovat pravidla, kterd nds udrzuji
v praci fyzicky i psychicky zdravé. Budeme
pod vétsim tlakem, nebudeme mit kolem

odborti, na které dnes mnohdy koukame skrze
prsty.

Novy svét

Rychlym pienosem kvanta informaci se svét
chaotizuje, lidé funguji ¢im dal vice indivi-
dudlné, ztraceji jistoty... Lidé budou muset
mnohdy riskovat, aby se na pracovnim trhu
udrzeli. Obzvlasté tézké to ale mohou mit
skupiny obyvatel, které takovy risk nemohou
podstupovat a jsou v podstaté diskriminova-
ny: lidé nad 55 let, Cerstvi absolventi a Zeny
(vétsinou po rodi¢ovské). Ptitom tyto skupiny
mohou byt pro firmy pfinosné. DtileZita bude
uloha zachranné sité, kterou dnes provozuje
stat. Abychom mohli riskovat, musime mit
jistotu, Ze nebudeme na dlazbé.

Pokud se v digitalni éte dokdZeme vyvarovat
téchto problému, miize se nam kvalita Zivota
nepredstavitelné zvys$it. Nesmime ale nic
podcenit. A robott se nebojte, hned tak nas
neovladnou. m
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1951

Ceskoslovensko pistoupilo

k mezindrodni tmluvé o mini-
mdlni mzdé. Ochrana pracujicich
umoziiuje zajistit, aby ti, ktefi
poctivé pracuji, nebyli chudi.

2006

Novy Cesky zdkonik prdce, ktery
umoziiuje vétsi flexibilitu pracovni
doby. Je to prvni komplexni reakce
na skutecnost, Ze kazdy nemusi
pracovat 8 hodin denné.

f

Naucéme

se myslet na
ruznorodost
na pracovisti

Pluralita na
pracovisti neni jen
zalezitosti hodnot,
ale také ucinnou
eliminaci rizik.

O KATERINA KNAPOVA

Sociolozka a politolozka, FF UK
@KnapovaKatka

\ ©
2003 \ soucasnost

Odhaduje se, ze po celé Evropé [ ‘:} Stdle se zrychlujici digitalizace a Priimysl 4.0
funguje v priimyslové vyrobé vice \f} znamend neustdle silici debatu o samotné povaze

nez 20 000 robotii. Automatizace
zacind dostdvat konkrétni podobu.

Cesku mame takovy nemily zvyk -

mame radi kolektivy, ve kterych si jsou
lidé navzdjem dost podobni. Tento fenomén
se netyka zdaleka jen kolektivii pracovnich,
o kterych bude v tomto ¢lanku feé. Jak jinak
si vysvétlit oblibu stavéni tu novych domu
zvlast pro rodiny s détmi, tu zase domovi pro
seniory a seniorky anebo nedavny drsny boj,
ktery musela svést ministryné skolstvi Kate-
tina Valachova o spole¢né vzdélavani neboli
inkluzi.
Po takovém uvodnim sdélenti si lecktery cte-
nar ¢i ¢tenarka jisté fekne, Ze je do urcité miry
logické, ze lidi, ktefi jsou v podobné Zivotni
situaci, to k sobé néjak intuitivné tdhne a za
urcitych podminek mohou byt v takovém ko-
lektivu spokojenéjsi. A vlastné ma tak trochu
pravdu. Na druhou stranu uz ale nedomys-
li, co muze takovd monoliti¢nost v podstaté
jakéhokoliv kolektivu znamenat pro Zzivot
uradu, firmy, ale i méstské ¢tvrti.

Rizika monolitu
Nékdo by si mohl fict, Ze bude fajn, kdyz jeho

firma bude stavét na mladém, dynamickém

prdce a také o tom, jak se budou rozvirat ¢i zavirat
niizky na pracovnim trhu.

vyvstane nutnost pecovat o staré a nemocné
rodice, pripadné ¢asem zacnou odchazet do
penze.

Zmény v zivotnim a rodinném cyklu, kte-
ré se v pripadé monolitu na pracovisti casto
tykaji zna¢né casti pracovniki a pracovnic
v kratkém ¢asovém useku, ale nejsou jedinym
rizikem. At uz se jedna o kolektiv, kterému
dominuji Zeny nebo muzi, mladi nebo starsi,
lidé jednoho etnika a podobné, da se pred-
pokladat, ze v ném bude koncentrovan urcity
pristup k feseni problémt nebo vniméni své-
ta kolem sebe i s jeho prilezitostmi a riziky.
I kdyz jsme kazdy unikatni, ¢asto nas spojuje
naptiklad historickd zku$enost nebo to, jak
jsme vniméani okolim, protoZe jsme muzi,
zeny, bili, asijského ptivodu, stafi, mladi atd.

Ruznorodost jako spolecenska
odpovédnost i vihoda

Pluralita na pracovi$ti neni jen zaleZitosti
hodnotovou, ve které uznivame, ze ruzné
generace, lidé rtizného genderu nebo treba
etnika i lidé v raznych etapach svého pracov-
nfho ¢i rodinného Zivota jsou si rovnocenni.

Pluralita znamend nejen eliminaci rizik, ktera
plynou z urcitych fazi rodinného a zivotniho cyklu.

kolektivu tficatnikt. Je ale otazkou, jestli
domysli i fakt, ze pokud bude cely kolektiv,
nebo jeho drtiva vétsina, tohoto véku, redlné
»hrozi, Ze si dfive nebo pozdéji poridi déti.
Zejména pro firmy a zaméstnavatele obecné,
jejichZ prace stoji na lidské kreativité, schop-
nostech a zku$enostech, bude takovd situa-
ce velmi problematickd. Samozfejmé se to
nemusi tykat jen ,mladych a dynamickych®
kolektivi, ale i kolektiv sloZzenych naopak ze
starSich pracovniki a pracovnic. Téch se sice
rodi¢ovska pravdépodobné ve velkém méfit-
ku tykat nebude, muiize se ale stat, ze u nich

Koneckonct tahle mila zdsada je zakotvena
i v naSem ustavnim poradku. Zajistit plura-
litu na pracovisti ale znamena také uvédo-
movat si praktické prinosy, které ma pro jeho
fungovani nebo dokonce tspésnost. Pluralita
znamena nejen eliminaci rizik, ktera plynou
z urcitych fazi rodinného a Zivotniho cyk-
lu, ale také vyhodu v pluralité perspektiv.
V komplexnim svété prace, kde bude ¢im dal
vic dilezita pravé lidska kreativita, zkugenos-
ti a mnohost pohledt na problém, je rozma-
nitost nejen konkuren¢ni vyhodou, ale témér
nutnosti. W
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Pro¢
odbory ?

Jsou odbory
prezitek?
V zadném pripade!

O MICHAL PiCL

picl.michal@gmail.com

dnes$ni moderni a velmi uspéchané dobé

Casto slychame, Ze byt clenem odbo-
ri je prezitek, odbory nic nezmuzou, jsou jen
na obtiz. O to méné si dnes lidé uvédomuyji, ze
byt ¢lenem odbort je vlastné mnohdy jedi-
nou a zaroven zakonem uznavanou formou,
jak muZe zaméstnanec aktivné zasahovat do
problematiky prace a ovliviiovat tak kvalitu
svého zaméstnani. Odbory jsou mnohdy po-
sledni moznosti, jak miZze zaméstnanec zabra-
nit zaméstnavateli, aby si délal to, co sdm chce
a povét§inou na ukor zaméstnance. Historie
odbort sahd do 18. stoleti. Za zdsadni milnik
v odborafské historii se povazuje 1. kvéten 1886.

Chicagsky masakr

Tehdy probéhla v Chicagu stavka zaméstnan-
cti, ktefi bojovali za dosazeni dnes jiz se samo-
zfejmosti brané osmihodinové pracovni doby.
Z dtvodu zasahu ozbrojenych slozek vsak
v pribéhu stavky zemfelo nékolik demonstru-
jicich. K ucténi jejich pamatky se nasledné stal
prvni maj celosvétové uznavanym svatkem
prace.

Mnoho lidi u nds pohlizi na odbory
skrz prsty. Divaji se na né jako na prezitek
z dob byvalé komunistické vlady. Avsak méli
bychom si uvédomit, zZe to byly pravé odbo-
ry, které se u nds zaslouzily o pad byvalého

Pocatky odbori?
JiZ v 18. stoleti

Prvopoédtky odborové organizace miiZeme najit
uz v 18. stoleti ve Velké Britdnii. S ndstupem
industrializace se zacala velice rychle ménit
struktura celé spolec¢nosti. Ovsem jiz od pocdtku
nebyla situace délnikii snadnd. Jiz ve 14. stoleti
bylo Pfikazem o pracovnicich zakdzdno jakékoliv
kolektivni vyjedndvini a Britskd vidda zasahovala
silou proti odboriim, ve kterych vidéla mozné
nebezpeci pro riist vilecného priimyslu.

V roce 1799 pak byla ¢innost odborii zcela
zakdzdna a povolena byla az v roce 1824.

rezimu, jakozto jeden z aktérii sametové
revoluce. Méli bychom mit na paméti, Ze
podminky, za kterych jsme v soucasnosti
zaméstnavani, nejsou samoztejmosti, ale vy-
sledkem tvrdé prace odborti. Vzdyt bez vlivu
kolektivniho vyjednavéani by piijmy ceskych
zaméstnanctt dosahovaly daleko nizsich
hodnot. Ve firmach, kde pusobi odborové
organizace, jsou podle analyzy Ceskomorav-
ské konfederace odborovych svazi tarifni
mzdy v roénim vyjadfeni dokonce o 50 000
korun vyssi. Odbory se u nas ale neomezu-
ji jen vyhradné na zvySovani platd. Stejné
jako je tomu napiiklad v zdpadni Evropé,
odbory stile pracuji na zlep$ovani podmi-
nek zaméstnanct. Cim je totiz zaméstnanec
v praci spokojenéjsi, tim lepsi vykon podava,
coz se v kone¢né podobé vyplaci také zamést-
navatelim.

Otevira se pfed ndmi novy fenomén digita-
lizace. Véts§ina zaméstnancti muze diky nové
pramyslové revoluci prijit o praci. Digitaliza-
ce se projevi vice ¢i méné ve vSech pracovnich
oborech. S tim musi také pfijit nova forma
pojeti prace, ¢asto nazyvana jako Prace 4.0.
V té odbory nezastupitelné sehraji svou roli.
Na budoucnost je tfeba se ptipravit. Byt cle-
nem odbortl tedy neni prezitek, byt ¢clenem
odborti je budoucnost. B
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Transparentné
ke spravedlivym
mzdam

Jaké jsou priklady
dobré praxe v boji
proti nespravedli-
vym rozdilim

ve mzdach?

O MICHAELA HADRAVOVA

michaela.hadravova@gmail.com

y, eny v Evropské unii, Ceskou republi-
ku nevyjimaje, maji ve srovnani s muzi
0 16 % mensi platy. Rozdil v platech muzi
a Zen je tu s nami snad odjakziva, a tak
se Casto stava, ze ho néktefi povazuji za
jakysi fakt, se kterym nemd smysl bojovat.
V hors$im pripadé je jeho existence popirdna
nebo odpovédnost za néj svalovana na bedra
samotnych Zen, které pfece ,,prosté nejsou tak
dobré, nemaji na to nebo nechtéji pracovat
na dobre placenych pozicich” Nemam ambici
na tomto misté hledat argumenty, které do-
kazuji pritomnost rozdilného odménovani
oprenou o to, jaké ma kdo pohlavi. Radéji se
zkusme podivat na moznosti, které tuto ne-
spravedlnost pomahaji eliminovat nebo na ni
alespon upozornuji - v hlavni roli transpa-
rentnost. Za¢néme tim, co pomaha nesrov-
nalosti zviditelnit. V Rakousku se rozhodli
posilit povédomi o platovych rozdilech a také
nabidnout moznost zjistit, jaky plat v dané
pozici lze ocekavat a tim padem si o néj také
legitimné Fici. Na vladnich strankéch zverej-
nili tzv. gehaltrechner, tedy ,platové pocita-
dlo’, které dokdze po zadani nékolika udaju,
jako je dosazené vzdélani, vék a délka zku-
$enosti, vygenerovat ¢astku, jakou je préce,
na kterou se hlasite, v priméru ohodnocena.
To jednak posiluje vychozi pozici uchazece
¢i uchazecky o zaméstndni pfi vyjednava-
ni o platu, ale také nuti zaméstnavatele byt
v odmeénovani férovi. Neni mozné bezdtivod-
né nabidnout plat zdsadné nizsi, nez udéva
celostatni pramér pro dané zaméstndni.

Dal$i moznosti...
Dalsi, ponékud razantnéj$i moznosti, jak
prispét k vyrovnavani plati muza a Zen, je

zvefejnovat piijmy zaméstnanct. Tim je pro-
slulé Norsko ¢i Svédsko. Ve vefejnych statis-
tikdch je mozné si najit primérnou mzdu
v daném regionu a odvétvi, na konkrétni
pozici a podle toho, zda ji vykonava muz ¢i
zena. Transparentnost nuti zaméstnavate-
le platit tak, aby to bylo v kazdy moment
obhajitelné a objektivni. Zabranuje se tak
nejen rozdilnému ohodnoceni stejné prace
u riiznych lidi, ale také zavisti, ktera je casto
zptisobena pravé tim, Ze se citime byt ohod-
noceni nespravedlivé. Pokud bude kazdy
z nas védét, pro¢ ma takovou mzdu, jakou ma,
pro¢ jina kolegyné ¢i kolega ma pravé o tolik
méné nebo vice a co lze pfipadné udélat pro
to, abychom takového navyseni taky doséhli,
budeme v praci podstatné spokojené;jsi.

Takovym mezikrokem je v tomto ohledu
zavedeni platovych tfid a tabulek, podle
kterych jsou u nas jiz odménovani statni za-
méstnanci a zaméstnankyné.

Zasadni role odbori
V jiz zmifovaném Rakousku pfisli jesté
s dal$im nastrojem, kterym je povinnost
uvadét v inzeratech minimalni mzdu vyjed-
nanou v kolektivni smlouvé dané organizace.
Je asi zbyte¢né rozvadét, jaky efekt to md na
pozici, kterou si uchaze¢ ¢i uchazecka spise
vybere, kdyz hledd novou praci. Kromé toho
tim zaméstnavatel také jasné deklaruje, Ze je
v oblasti odménovani zodpovédny a spo-
lupracuje s odbory. V tomto ohledu
mame v Cesku ale stale co dohdnét.
V uplynulém roce ziskaly odbory sice vice nez
11 000 novych ¢lent, jejich vyjednavaci
pozice a moznosti plynouci ze ¢lenstvi jsou
vsak ve spole¢nosti stdle podcenovany, a to
navzdory tomu, Ze tam, kde se lidé aktivné
odborové organizuji, maji primérné
0 50 000 K¢ ro¢né vyssi prijmy.
Pfitom jsou to pravé odbory, které
by mohly mnohym z nas pomoci
naucit se dobre vyjednavat a dodat
ndm odvahu postavit se tomu, kdyz
zazivime ze strany zaméstnavatele
diskriminaci ¢i nekorektni chovani.
Protoze kdo jiny nds v Zivoté na tyto
situace pripravil? Ve $kole se to neuci
a i pfi vychové byva kladen diiraz na
jiné véci.
Mozna Ze se v blizké dobé nepoda-
i prosadit zvefejiiovani plati, ani se
v inzerdtech neza¢ne objevovat
jasna informace o tom, jakou mzdu
mizeme cekat. Ale mizZeme s tim
zalit bojovat sami a tfeba hned -
tim, Ze budeme o této problema-
tice aktivné hovorit a poukazovat
na ni vzdy, kdyz se s takovym jed-
nanim setkaime. Koneckonci tzv.
underreporting, tedy situace, kdy se
neobracime na pfislusné inspekéni
organy, dochdzi-li napt. pravé k dis-
kriminaci Zen, jednozna¢né prispiva
k tomu, Ze je tento problém zjednodu-

$ovan ¢i dokonce popiran. m
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Problematika migrace

Cesta

na zapad

Uprchlicka krize:
spolecenska
hysterie a tezky
ukol pro levici

STIJN CROES
Poradce ve frakci
Socialistd a demokratd EP
@stijncroes

Véudypfitomn}’r problém stavajici politické
garnitury je nedostatek odvahy, coz se
projevuje zejména (ale nikoli vylu¢né) v sou-
¢asné uprchlické krizi. Uprchlici nemohou
vzhledem k naladdm v ceské spolecnosti
ptispét k popularité politickych ¢initelt. Na
Ceské politické scéné panuje silnd tradice
realizovat politické kroky predev§im na
zékladé preferenci v prizkumech popularity,
které zde vychazeji témér kazdy druhy tyden,
coz je bohuzel také dusledkem dlouhodo-
bé deformace politické kultury, ale zdroven
i chybéjici odvahy ze strany politiki. Odvaha
v migrac¢nich otazkidch sice nebude z krat-
kodobého hlediska odménéna ndardstem
preferenci, ale v dlouhodobém horizontu to
muze byt prospé$nd investice, pokud dojde
k zavedeni efektivnich integra¢nich progra-
mi. Zejména pro levicové politiky toto téma
bohuzel neni jednoduché, protoze nejostrejsi
postoje vii&i uprchlikim v Cesku zaujimaji
pravé voli¢i levice.

Zapad vs. vychod: Pro¢ je socialni demo-
kracie na zapadé prouprchlicka?

Na prvni pohled se to zda byt logické: lidé
ohrozeni témi, ktefi budou predstavovat
jesté levnéjsi alternativu na trhu prace nez
pravé oni sami. Vysokoskoldci a obcané
di¢né voli spiSe zabéhnuté pravicové strany,
jsou navic relativné ¢astéji naklonéni prijeti
alespon néjakych azylantil. Zaroven vime, Ze

nejvétsi vliv na odklon levice od konzervativ-
nich ideji k progresivnéj$im: tradi¢ni volice
z délnické tfidy sice levice ¢aste¢né ztratila
ve prospéch radikald z pravice, tim padem ale
mohla byt zdroven otevienéj$i viici novym
potencidlnim voli¢am.

Pomalé zmény i v Cesku?
V Ceské republice takovy posun zatim vnimat
nemuzeme, i kdyz i zde lze pozorovat jisté
zmény. Pozitivni role ministra pro lidska
prava Jitiho Dienstbiera a premiéra Bohusla-
va Sobotky miize ovlivnit fadu novych prog-
resivnéjsich volict, aby v pristich volbach dali
hlas socidlni demokracii. Premiér v souc¢asné
dob¢ vetejnosti ukazuje odvahu, za kterou by
si zaslouzil potlesk, a to zejména v dobach
negativnfho vmé$ovani ze strany ,hradniho
pana’, ktery ma v CSSD stale své vérné pii-
znivce. S nadsazkou bychom dokonce na
zékladé analogie se zkuSenostmi ze zdpadni
Evropy mohli tvrdit, Ze by eventualni Gspéch
xenofobniho subjektu v Ceské republice mohl
vést k odklonu xenofobnich voli¢ti od socidlni
demokracie nebo i k odchodu nékterych kon-
zervativné smyslejicich predstavitelti strany,
pti¢emz by nasledoval pfiliv voli¢t a stranikl
novych, moderné a progresivné smyslejicich.
Realita je vSak spiSe stale takovd, ze drtiva
vétsina voli¢ a predstaviteltl socidlni demo-
kracie se fadi k té konzervativnéjsi ¢asti vo-
lebniho spektra, ktera jen tak nekyvne na ote-
vienéjsi postoj vici uprchlikiim. K tomu se
nabizi otézka, jestli CSSD takovou personalni

Premiér v soucasné dob¢ verejnosti ukazuje
odvahu, za kterou by si zaslouzil potlesk, zejména
v kontrastu s aktivitami ,,hradniho pdna“.

v zédpadni Evropé to byvd naopak. Davody
je radikdlni zména struktury voli¢ské zdklad-
ny levicovych stran v devadesatych letech.
Pravé v té dobé zazila na zdpadé renesan-
ci extrémni pravice, kterd poprvé od druhé
svétové valky znovu ziskala své zdstupce
v narodnich parlamentech.

Volebni porazky zapadoevropské levice v té
dobé transformovaly tradi¢ni levicové strany
do progresivnéjsi a liberalnéjsi levice. Novou
voli¢skou zékladnu nakonec ziskala levice az
na konci devadesatych let, kdyz socidlni de-
mokraté prijali program tfeti cesty po vzoru
Tonyho Blaira a Gerharda Schrodera. Kromé
toho, Ze levice ziskala progresivni hlasy, zacali
k ni tihnout ptislusnici diive prichozich ge-
neraci imigrantt, ktefi se zac¢inali politicky
angazovat. To pozitivné prispélo k odklonu
od xenofobnich struktur evropské levice,
které mély zdjem chranit pouze vlastniho
délnika proti velkému kapitdlu. Paradoxné
to byla nakonec extrémni pravice, jez méla

reformu, kterd probéhla v zapadni Evropé,
chce skute¢né zazit a zda bude ochotna ztratit
¢ast svych skalnich voli¢t ve prospéch pro-
gramové konzistentnosti v oblasti solidarity.
Pokud chce strana pritahovat progresivnéjsi
¢ast levicovych voli¢t, bude muset urychlené
zacit investovat do vzdélani svych narodnich,
ale i lokalnich predstaviteld. Zaroven bude
muset vybudovat dostate¢né silny social-
ni stat, ktery umi spole¢nost ochréanit pred
excesy socidlniho dumpingu, plynoucimi
z levné prace migranti na pracovnim trhu.
Jen tak bude strana schopna zastavit odliv
voli¢t do novych, spiSe populistickych a pro-
tiimigracnich subjektt.
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65 % 79 7%

némecké spolecnosti se domnivd,
Ceské verejnosti si mysli, ze by se méli prijimat migranti,
Ze by CR neméla ptijimat kteti prijizdéji na italskd a feckd
()/ uprchliky ze zemi, kde zuti pobrezi a ndasledné by se méli

3 2 (@) vdlka, a to ani pfechodné, rozdélovat podle kvét jednotlivim
nez vilka v jejich zemi zemim EU, vietné Némecka.*

Na rozdil od CR si jen 32 % utichne a oni se budou moci

madarské verejnosti mysli, vratit.*

Ze by Madarsko nemélo

prijimat uprchliky ze zemd,

kde zuii vdlka, a to ani

prechodné, nez se budou

moci vrdtit.*

Cechi: a Cesek je pro ptijeti
uprchliki, ale pouze do
doby, nez vilka v jejich
zemi skonci a oni se budou
schopni vrdtit do zemé
svého piivodu.*

Zapad vs. vychod
Nazory na ptistup k migrantiim se na zdpadé a vychodé Evropy lisi. Jak miiZeme vidét ze zverejné- * Priizkum CVVM z pocatku roku 2016
n)?ch prﬁzkumli,“ vétsina Némctl (79 %)’ Ttalii (68 %), Spanélli (67 %), Ddnit (64 %)) Nizozemct: cvvm.soc.cas.cz/media/com_form2content/documents/c1/a7504/f3/pm160215.pdf

o . - o 0 oA £ 7 P
(6{ Av), }jrancouz'u (54 %) a l?rltu (%4 4:7) se,dOfnn?va, ze,Evropa,ma pqv:nn?stp,OCnUVCI tém, ktefi # Prfizkum Francouzského institutu vefejného minéni (IFOP)
utikaji pred konflikty a utrpenim. Avsak i v rdmci vychodnich zemi tzv. Visegradské ctyiky (CR, Slo- wiww.ifop.com/media/poll/3181-1-study_file. pdf
vensko, Polsko a Madarsko) se ndzory pomérné lisi — jen 31 % ceské spolecnosti* je pro néjakou formu
pomoci uprchlikiim. V Polsku vsak je ochotno pomdhat 41 % respondentii* a v Madarsku, které je
zasazeno uprchlickou krizi ze zemi V4 urcité nejvice, je to celych 65 %.*

Grafika inspirovana dilem Petera @rntofta
https://www.behance.net/peterorntoft
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Idea Komentaf Friedrich-Ebert-Stiftung

Co znamena ,strana
pracujicich” v 21. stoleti?

Jakym zptsobem se vyviji debata o budoucnosti prace v némecké
socidlni demokracii? Diky textu zprostredkovanému zastoupenim
Friedrich-Ebert-Stiftung v Ceské republice se miizeme dozvédét vice.

O CLAUDIA BOGEDAN, CHRISTINA SCHILDMANN

Socha Willyho Brandta v berlinském Willy-Brandt House vzndsi némou otdzku o budoucnosti Némecka i socidlnédemokratického hnuti.

ebata o budoucnosti prace zacala.
Vede se ve stranach, v odborech,
think-tancich i firmdch s nartsta-
jici intenzitou. Hnacim motorem
jsou megatrendy jako demografické zmény,
digitalizace svéta prace, stejné jako promény
genderovych roli a rodinnych vzorct.
Tato debata stavi pfed némeckou socidlni
demokracii nékolik zasadnich otdzek: Co
to znamena byt ,stranou pracujicich®, kdyz
prace v mezicase prostoupila v§echny ostatni
oblasti Zivota? Jak v budoucnosti umoznit
»dobrou praci“?
Jak mohou vypadat mantinely nového
usporadani trhu prace v 21. stoleti? Jaké

souvisejici zmény jsou nutné v socidlnich
systémech? Jak ma vypadat aktudlni realité
odpovidajici ,normalni pracovni pomér®
ktery bude spliovat potfeby a pozadavky
moderni spole¢nosti? Ale také: Jak se maji
do budoucna vyvijet instituce, které haji
zajmy pracujicich? Jaké role maji pfipadnout
strandm, odborim a zaméstnanecké par-
ticipaci? Témito otazkami se bude zabyvat
Komise pro zakladni hodnoty némecké
socidlni demokracie. Na tomto misté bychom
chtély popsat, nad ¢im bude tfeba premyslet.

Promény dnesniho svéta
Proména genderovych roli a podoby rodiny

zménila také svét prace. Soucasné je dnesni
logika trhu préce nejvétsi prekazkou pro spo-
le¢nost odpovidajici potfebam Zen a muzu,
spole¢nost vstficnou k rodiné. Kazdodenni
realita fady lidi sestava z kolidujicich poza-
davkii: moderni trh prace si narokuje veskeré
sily clovéka, pritom je soubézné potreba
vychovavat déti, starat se o star$i pribuzné
nebo se dal vzdélavat. Krize v oblasti péce
jiz jen nehrozi, ale stala se realitou. V jadru
této krize stoji takzvany ,,normalni pracov-
ni pomér, ktery je bezprostfedné spojen
s plnym pracovnim uvazkem a ktery cini
z lidi, jiZz se pottebuji o nékoho starat nebo
jsou ve vy$sim véku, deficitni bytosti, zamést-
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nance druhé tfidy s niz§im platem, mensi
$anci na kariérni postup, s mens$im uznanim.
Tato norma pritom nepogkozuje jiz jen Zeny,
ale také muze, protoze ¢ini téméf nemoznou
praktickou délbu prace v rodiné mezi part-
nery. Ve spole¢nosti se stale se prodluzuji-
ci délkou Zivota si beztak musime pokladat
otazku, jak je mozné vydéle¢nou praci smyslu-
plné rozdélit do prubéhu celého Zivota a jak se
da lidem ubrat zatéze v jejich ,,Zivotni §picce®
Kvtli del$imu studiu, pozdéjsimu vstupu na
trh prace, kvuli ¢asto prekarizované pocated-
ni fazi profesni kariéry, ale také kviili promé-
néné podobé roli se generace lidi ve véku 25
az 45 let ocitd pred vyzvou si ve velmi malém
¢asovém okné soubézné vybudovat profes-
né jméno a zalozit rodinu, coz se oboji sotva
da sladit. Konflikt mezi trhem a soukromym
Zivotem se v posledni dobé vyrazné vyostfil,
jak konstatovali Hans Bertram a Carolin Deu-
flhard mimo jiné ve své knize Die {iberforder-
te Generation (Pretizena generace). Hrany
tohoto konfliktu je tfeba otupit. To znamena
umoznit kontrolu nad vlastnim casem -
a to nejen par privilegovanym zaméstnanctim
a zaméstnankynim.

Vlada nad vlastnim ¢asem

Kontrola nad vlastnim casem se stavd
stale vice centralni arénou sportt v po-
litikdich zaméfenych na trh price. Kdo
smi a redlné mize v jaké mire disponovat
svym Casem? To je dilezitd otdzka preroz-
délovani, protoze rozhoduje o Zivotnich
$ancich. Jde o rovné postaveni zaméstnance
a zaméstnavatele, o pravo na volitelnou pra-
covni dobu a o finanéni kompenzaci pfi zkra-
ceni pracovni doby ze spolecensky zadou-
cich davodi. Soucasné je potieba diskutovat
o krat$im, pripadné flexibilnim standardu
plné pracovni doby v priibéhu Zivota.

Osobni profesni drdhy se fragmentarizuji,
ve stale vétdi mife se stfidaji faze zaméstna-
nosti s fazemi péce, dalsiho vzdélavani a ¢as-
te¢né také s fazemi, kdy je ¢lovék samostatné
vydéle¢né ¢inny nebo je nezaméstnany. Ne-
ziidka sklouzavaji tyto rozdrobené zivotni
drahy do prekarity, protoze postaveni jednot-
livce ve spole¢nosti je pfimo nebo nepfimo
ovlivnéno jeho pozici na trhu prace. Stoupa
tak pocet téch, ktefi se ocitaji na okraji spo-
le¢nosti. Socialni demokracie dosud postrada

Friedrich-Ebert-Stiftung byla zaloZena
v roce 1925 na ptdni prvniho demokra-

ﬁ ticky zvoleného némeckého #isského pre-

zidenta, socidlniho demokrata Friedricha Eberta. Nejprve
z odkazu Friedricha Eberta, ktery se sim do nejvyssiho
uradu vypracoval z pozice femeslnika, podporovala po-
tomky nemajetnych rodicii pfi studiu. Pozdéji se z ni stala
tzv. politickd nadace - verejné financovany think-tank, je-
hoz tikolem je kultivovat a rozvijet socidlnédemokratické
myslenky, vndset do politického procesu socidlnédemokra-
ticky zabarvenou expertizu a vzdélivat Sirokou vefejnost.

Cldnek vysel v Neue Gesellschaft/Frankfurter Hefte, vyddni 5/2015,
str. 20-22. Pieklad: Heda Cepelovd.

presvédcivy protinavrh, zfetelnou odpovéd na
narustajici nerovnost zivotnich $anci. Narusta
znepokojeni usporadanim spole¢nosti, kterd
nestoupd jako celek ,ve vytahu“ vzhiru, ale
ve které se Sance dédi a pribyvajici mérou se
prosazuje princip ,,vitézi patti vie®

Je tfeba promyglet alternativy k nerovnému
rozdéleni Sanci, napriklad koncept ,kreditu
pro Zivotni Sance (Steffen Mau), na ktery
ma ¢lovék narok jako na své obc¢anské pravo:
prostiedky na dal$i vzdélavani, jako finan¢-
ni polstaf pro pripad zmény zaméstndni
a profese, nebo k tomu, aby ¢lovek ziskal cas
na péci a vychovu. Takové prosttedky maji
potencidl zmirnit centrdlni dimenzi nerov-
nosti, a totiz to, ze néktefi maji to privilegium
si své sily rozlozit, vzdélavat se, zatimco jini se
museji z nedostatku alternativ vysilovat, aniz
by se kdy z této pozice dostali.

»

Claudia Bogedan byla v dobé vyddni clanku so-
cidlni védkyné v think-tanku némeckych odborii
Hans-Boeckler-Stiftung. V soucasnosti je clenkou
Sendtu v Brémdch odpovédnou za déti a vzdélavani.
Christina Schildman piisobila v dobé vyddni cldnku
u Friedrich-Ebert-Stiftung. Aktudlné vede u Hans-
-Boeckler-Stiftung vitvar zabyvajici se budoucnosti prdce.

mokracie jako strany prace. To také znamena,
ze Socialnédemokratickd strana Némecka
(SPD) bude muset byt stale vice stranou pro
ty, ktefi nejsou zaméstnani v klasickém slova
smyslu. Druhou stranou digitalizace je také
narUstajici vyznam ¢innosti, které nemohou
délat roboti ¢i chytré pocitace: socialni sluzby,
zejména profese souvisejici s vychovou
a péci. Tyto profese az dosud ve velké mife
vykondvaji Zeny, jsou $patné ohodnocené,
kvili vycerpavajicim pracovnim podminkdm
jsou Casto vykondvany na Casteny uvazek
a v pribéhu Zivota ¢lovéku nabizeji jen malé
prilezitosti pro dalsi rozvoj.

Dulezitym tkolem pro socialni demokra-
cii je popsat, jak by v téchto sektorech méla
vypadat dobra price. K tomu patfi také
potfeba prekonat anachronickou domnén-
ku, Ze hodnoty se buduji pouze tam, kde se

Bude z pokroku tézit jen mdlo velmi dobfe a v tom
»spravném“ odvetvi vzdélanych lidi a zbytek
degraduje na lacinou pracovni silu?

Otev¥it debatu

Kdybychom méli véfit védcim a védky-
nim, vstupujeme pravé do ,druhého véku
industrializace (Erik Brynjolfsson/Andrew
McAfee). Ale jaké dusledky to bude mit,
kdyz digitalizace sice zvySuje produktivitu
narodniho hospodarstvi a zlehcuje praci na
fadé pracovnich pozic, kdyZ se ale zdroven
fada pracovnich mist stiva zbyte¢nou, a to
dokonce i v profesich zalozenych na védéni,
které jsme dosud chépali jako v tomto smyslu
bezpe¢né? Bude z pokroku tézit jen malo
velmi dobfe a v tom ,spravném® odvétvi
vzdélanych lidi a zbytek degraduje na lacinou
pracovni silu nebo se rovnou odsune do ne-
zaméstnanosti? S prvni pramyslovou revoluci
se pojil enormni rist produktivity, ale také to,
ze velka cast lidi upadla do chudoby. Jak se
muze podafit docilit toho, ze tato druha pra-
myslova revoluce nepovede k rozdéleni spo-
le¢nosti prace? Otazka, jak utvaret tuto fazi
strukturalnich zmén a vznikajici ,,smiSenou
ekonomiku® tak, aby byla spravedliva, je roz-
hodujici pro legitimitu némecké socidlni de-

stavi auta, stroje a pocitace, a Ze se v piipadé
vzdélavani a vychovy nebo péce jednd pouze
o spottebu, a proto je potteba v téchto oblas-
tech drzet vydaje zkratka. Socidlni demokra-
cie musi zacit vést takovou debatu, na jejimz
konci bude stat nové hospodaiské uchopeni
takzvanych pecujicich profesi jako dstfedni-
ho prvku budovani hodnot. Pfitom je potieba
zodpovédét také otazku, jakou hodnotu
pro nas vlastné vychova, vzdélavani a péce
vlastné ma?

Kontrola nad vlastnim ¢asem, prerozdeé-
lovani ve vztahu k Zivotnim S$ancim, lepsi
ohodnoceni socidlnich sluzeb - aby se tyto
véci staly skutecnosti, je tfeba ziskat moc pro
jejich prosazeni. Ale jak zorganizovat pokrok
tvari v tvar masivni ztraté davéry v politické
instituce? Jak se mohou socidlni demokra-
té a odbory znovu stat uznavanymi nositeli
pokroku? Jak mezi nimi funguje sou¢innost?
A jak je moznéa mobilizace v dobé hospodar-
ské krize, ktera veskeré naroky a prani ,re-
lativizuje“? Doufame v $irokou debatu nad
témito otdzkami. l
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Vénovano udrzitelnemu
rozvoji

Udrzitelnost je ¢asto sklonovanym pojmem dneska.

Svétové surovinové zdroje dochdzi, svou ¢innosti stale vice

ni¢ime planetu. Mozné ekologické a socidlni dtsledky
jsou pritom nedozirné. Co ud€lat pro to, abychom
nasi planetu predali budoucim generacim

v dobrém stavu a soucasné udrzeli a dale

rozvijeli svobodu a demokracii?

Udrzitelné
planovani meést

Cim dél vice lidi Zije
ve mestech. Jak
zajistit, aby byla
byla prijemna

a udrzitelna?

[0 JAN AUERBACH

averbach@atlas.cz

odivame-li se na nase mésta z hlediska

kvality prostredi a udrzitelného rozvoje,
shleddme na souc¢asném stavu fadu zdvaznych
problémi se zhorsujici se tendenci, které se
nedati uspokojivé koncep¢né resit. Mezi nej-
roz$ifovani zastavby do volné krajiny, prehl-
ceni mést automobilovou dopravou, zatizeni
exhalacemi a hlukem, nizka kvalita verejné-
ho prostoru, poddimenzovana verejna infra-
struktura, zhorsujici se socialni situace velké
Casti obyvatelstva.

Pokud ma nase spole¢nost odolat hrozbam
plynoucim z globalnich zmén klimatu, ten-
¢icich se zasob prirodnich zdrojt a rostou-
cich cen energii, prekotnych zmén v hospo-
darstvi, ve spole¢nosti atd. a soucasné zlepsit
kvalitu Zivota ve méstech, je tieba se odhodlat
k rozhodnému a koncep¢nimu re$eni. Nize
se pokusim ve zkratce shrnout nékolik

vvvvvv

v oblasti urbanismu a tizemniho planovani.

Jak stavét piijemna a udrzitelna mésta?

Zékladnim principem je pestrost funkéniho
vyuziti jednotlivych ploch ve mésté a optimal-
ni hustota zastavby. Jednotlivé vzdjemné se
nerusici funkce maji byt promisené. Je tfeba
zamezit rozlehlym uzemim monofunkéniho
charakteru tam, kde to neni nezbytné nutné.
Spolu s pestrosti je tfeba dbat na rozum-

nou miru zastavéni uzemi, aby nedochaze-
lo k plytvani prostorem uvnitf meésta a to
se zbyte¢né nerozsifovalo do volné krajiny.
Je nutné pied zastavovanim novych ploch
upfednostiiovat zastavovani brownfieldt
a proluk.

PromiSenost funkéniho vyuziti a optimal-
ni hustota zadtavby umoznuji snizit objem
prepravy dopravnimi prosttedky a Setii
naklady na budovani dopravni a technic-
ké infrastruktury. Je tfeba si uvédomit, Ze
tato infrastruktura je ndkladnd nejenom na
vystavbu, ale je nutno ji potom za nemalé
finanéni prostredky i provozovat a udrzovat
po celou dobu jeji Zivotnosti a na jejim konci
zajistit jeji likvidaci.

Co s automobilovou dopravou?

Zejména omezeni individudlni automobilo-
vé dopravy, a¢ to na prvni pohled nemusi byt
ziejmé, prinasi vyrazny posun v kvalité Zivota
ve meésté, protoze kromé snizeni vyrazné
negativnich vlivii na zivotni prostredi. Jsou
to pravé dopravni stavby dimenzované na
rozbujelou  individudlni automobilovou
dopravu, na které je dnes spotfebovavana
ohromna ¢&ast verejnych financi. Usporené
prostiedky je pak mozné investovat rozum-
néjsim zpusobem — napriklad na kvalitni ve-
fejnou hromadnou dopravu, vystavbu skolek,
modernizaci $kol, zdravotnickych zafizeni,
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dostupného bydleni, kvalitnich vefejnych
prostranstvi, vefejné zelené apod. Zejména
dostupné bydleni se stava ve méstech ¢im
dal vétsi vyzvou. Takovym zatraktivnénim
a zpristupnénim (v pfipadé zajisténi dostup-
ného bydleni) se snizuje tendence vystéhova-
vat se za mésto a zpét pouze dojizdét za praci ¢i
do skol, ¢imz se opét eliminuje dopravni zatéz
a naroky na infrastrukturu (o pozitivnich
socialnich dopadech nemluvé).

Mame odvahu na zménu?

Zhusténi zastavby, pestrost funk¢niho vyuziti,
zklidnéni dopravy a vysoka architektonickd
kvalita podnécuji aktivni a ¢inorodé vyuziti
vefejnych prostranstvi a dalSich verej-
nych mist, coz ma pozitivni vliv na zadouci
zvy$eni socidlnich interakci a do mésta vnasi
dalsi kvalitu, mimo jiné v posileni socialni
soudrznosti.

Predpokladem vySe uvedeného je vSak
odvazna a poucena politickd reprezentace,
uvédomujici si zdvaznost situace, schopna
ziskat podporu ze strany Siroké verejnos-
ti, protoze bude nepochybné treba ochoty
obyvatel ke zménam v nasem dosavadnim
zpohodlnélém konzumnim zptisobu Zivota.
Dulezité pritom bude trpélivé vysvétlovani
smérem k verejnosti a jeji participativni zapo-
jeni do procesu planovéni, coz povede mimo
jiné ke snadnéjsimu pfijeti téchto zmén. M

Udrzitelny rozvoj
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Z raje na zemi
k ekologické
apokalypse

Co stoji za obsahem
nasi lednicky? Neni
to utrpeni druhych
a plundrovani nasi

planety?

O EVA VERGOSOVA

vergosova@gmail.com

Co se déje za prahem nasich dveri, jako by
se nas netykalo. I tak by se dalo popsat
déni v jihovychodni Asii, kterd byla v roce
2015 suzovana rozsdhlymi pozary. Ackoli
si tato tragédie od odbornika vyslouzila
nélepku dosud nejvétsi ekologické katastrofy
21. stoleti, celosvétova média o ni informova-
la bez vétsiho zaujeti. Ze se jedna o globalni
problém, jehoz negativni nasledky muzeme
bezprostfedné ovlivnit svym kazdodennim
jednanim, si ale uvédomuje jen malokdo.

Za v$im stoji komodita, jejiz dostupnost,
vynosnost a nizka cena predstavuji idealni
investici pro péstitele, dodavatele i odbératele

— palma olejnd. Plodina, ptivodné pochazejici
z oblasti Zapadni Afriky, je zdrojem nejlev-
néjsiho, a tudiz nejobchodovanéjsiho tuku
dnesni doby.

Za poslednich 30 let se popularita palmo-
vého oleje u vyrobcll zvy$ila natolik, ze je
dnes prakticky nemozné na néj nenarazit.
Vyuziti se pro néj naslo v. mnoha odvétvich.
V potravinafstvi ho nalezneme v susenkach,
margarinech, zmrzlinach, trvanlivych pochu-
tindch a dokonce v ndhrazkich matefského
mléka. Diky fyzikalnim vlastnostem, které
jsou vyhodné i pro vyrobu kosmetiky a droge-
rie, se palmovy olej a jeho derivéaty pouZivaji
naptiklad pti vyrobé mydel, sprchovych geld,
Sampont a avivazi, nechybi ani v krémech,
rténkdch ¢i svickdch. V neposledni fadé se
pridava do krmiv pro hospodarska a domaci
zvifata, velmi casto je také vyuzivan jako bi-
opalivo. Celkové se odhaduje, Ze se palmovy
olej nachazi v poloviné vSech primyslovych
vyrobk.

Palma olejna se diky své vysoké produktivi-
té a rostouci poptavce po levnych rostlinnych
olejich brzy rozsifila na plantaze po celém

-m
fa & e

Decentralizace
je (R)evoluce
energetiky

Jak dlouho si jeste
muiizeme dovolit
provozovat a rozvijet
stavajici systém

nasi energetiky?

O DIAN HROZEK

Redaktor serveru oEnergetice.cz,
dian.hrozek@gmail.com

St

kazdodenni zdplavé informaci asi jen

malokdo postiehl, Ze v soucasnosti
probihd primo revolu¢ni zména energeti-
ky, zvana decentralizace. Ta ovSem miZze do
dvaceti let zcela proménit zpusob, jak dnes
pracujeme, bydlime, jak se dopravujeme
a jak zijeme. Nad energiemi pfitom nikdo
moc nepremysli, vétSinou staci, aby byly vzdy
dostupné a nestaly moc penéz. Jsme spokoje-
ni, kdyz svétla sviti, tece tepld voda a po stisku
tlacitka na dalkovém ovladaci se sepne dané
zatizeni.

(R)evoluce

Stary systém energetiky s velkymi elektrarna-
mi, stavénymi na desitky let v oblastech s pti-
hodnymi podminkami, se ov§em méni a stale
vice energie ziskavime z velkého mnozstvi
malych (¢asto obnovitelnych) zdroju, umis-
ténych v nasi blizkosti (fotovoltaika na stfese,
bioplynova kogenerace ve sklepé, baterie
apod.). Tato zména, a¢ se nez da byt kdovi jak
vyznamna, pritom snese srovnani naptiklad
s nastupem mobilnich technologii v devade-
satych letech minulého stoleti.

Ceny technologii padaji doli, a tak si miize
¢im dal vice lidi produkovat ¢ast energie sa-
mostatné. Divodem je obvykle snaha $etfit,
a to jak ,svoji kapsu tak i Zivotni prostie-
di, nebot pristup podobny tomu, jaky méla

Madame de Pompadour, tedy ,,Po nds potopa*,
opravdu neni ukdzkou zodpovédnosti.

Je to drahé! Vazné?

Vysoka cena, klasicky argument proti moder-
nim zdrojiim, ovSem dnes uz moc neobstoji.
Tvrdi-li nékdo, ze fosilni zdroje ,jsou sice
$pinavé a jednou dojdou, ale alespon jsou
nyni levné“, pak naprosto ignoruje problém
celkovych nékladu, které se u ,,klasické” ener-
getiky prosté presouvaji jinam. Konkrétné do

vvvvvv

regionech nebo do ¢t za obnovu Zivotni-
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tropickém podnebném pasu, kde je péstova-
na ve stile vétsim mnoZzstvi. Cim intenziv-
néji jsou ale palmy péstovany, tim vice jsou
schopny devastovat ptivodni krajinu.

Zelena poust

Nejvétsi tzemi palmovych plantazi se
nachdzi v Indonésii a Malajsii, které pokryvaji
85 % celosvétové produkce palmového oleje.
K tomu, aby tato plodina dominovala krajiné,
ktera odjakziva oplyvala de$tnymi pralesy,
nestaci vic nez zajem velkych korporaci, zis-
kuchtivost producentti a vlada, kterd pod-
lehne jejich tlakim. Dtsledky mizejicich
pralesti, které nahrazuji palmové plantaze,
jsou vsak znicujici. Naruseny ekosystém zpti-
sobuje ztratu vzacnych druhti rostlin a zvirat.
Z pudy se po odlesnéni uvolnuji sklenikové
plyny zptisobujici globalni oteplovani, jehoz
negativni dopady pocituji lidé po celém
svété. Palmy vstrebavaji velké mnozstvi vody
a zptisobuji vysychdni fek a podzemnich vod.
Vyschld puda jiz nedokdze zadrzovat vodu
a vétsi desté tak zpusobuji povodné. Vodni
toky jsou znecitény chemickymi posttiky,
voda prestava byt pitnd a zptisobuje pokles
populace ryb. Zemédélska puida, kterd slou-

A

zila mistnim k obzivé, byvd bez nahrady
vyvlastiiovana za tcelem rozsifeni plantdzi.
Prestoze palmovy pramysl poskytuje pra-
covni mista, prace na plantazich je mizerné
placena. Zivotnost plantdzi je nanejvys 30 let,
po nichz je ptida natolik vycerpana, Ze neu-
moznuje dalsi vysadbu.

Kdo je tady pachatel?
Ve druhé poloviné roku 2015 se situace zacala
vyhrocovat. Aby byla uvolnéna nova zemédél-
ska puida, nebdli se péstitelé (at uz z donucent,
nebo z vlastni viile) destné pralesy vypalovat.
Biotop, ktery do té doby ,vyrabél“ nejvétsi
mnozstvi kysliku na svété, se takika ze dne na
den stal horici lavinou. Pozary se totiz vymkly
kontrole - plameny vyhubily mnoho druhi
rostlin i zvifat, pohltily celé vesnice, mistni
obyvatelé zacali trpét infekcemi dychacich
cest, nékteri umirali udusenim ¢&i uhofenim.
Nabizi se otazka, koho oznacit za pivodce
celé katastrofy. Jsou to drobni zemédélci,
kteti chtéji ziskat ptidu pro vynosné péstovani
palmy? Miize za to nedbalost ¢i zkorumpo-
vanost vlady? Nebo spole¢nosti, které bezos-
ty$né vymeénuji prirodni bohatstvi za kapital?
Stoji snad na pocatku retézce nadndrodni

korporace, které ve snaze zlevnit své produkty
nakupuji ty nejlevnéjsi suroviny?

At se pravda nachazi kdekoli, jedno je jisté.
Dokud budeme my, koncovi spotiebitelé,
produkty s palmovym olejem kupovat, zddné
zmény tim nedocilime. Uvédoméli vyrobci
na poptavku zakaznik@i pomalu zacinaji rea-
govat a ¢ast z nich jiz nahradila palmovy tuk
napriklad slune¢nicovym nebo fepkovym
olejem, jejichz péstovani je k prirodé Setrné
a nepredstavuje ekologickou hrozbu. Az si
tedy pristé pujdete nakoupit, myslete na to, ze
nase zivotni prostredi je ,,omezeno“ na jedinou
planetu, jejiz osud md v rukou kazdy z nas. m

d ”144 i L

ho prostiedi. Pfi zapocitdni vSech ndkladti
a externalit jiz staré ,fosilie” nepusobi tak
vyhodné.

Trend je jasny, malych zdroju bude priby-
vat. Pribyvat budou ale i otdzky. Naptiklad
jak fesit situace, kdy slunce nesviti a vitr
nefoukd? Jak nastavit novy trh s energiemi,
ktery se pravé s novou energetikou vytvari?
Jak zajistit, aby na zmény nedoplatili ti nej-

vevr

zranitelnéjsi a aby platby energii nevysévaly

z rodinnych rozpocta velké castky? Bude
v budoucnu energie na pridél? Neni na case
zacit s rozvojem baterii uvazovat o ,nepodmi-
néné“ energii?

To, jakd bude energetika za 10 let ¢i ctvrt
stoleti, formujeme jiz dnes. Energetika je tu
pro nés a my bychom méli mit jasno, jakou ji
chceme. V kazdém pripadé je pred nami jesté
spousta prace. Spousta prace pro spoustu lidi.
A o préci, o tu jde prece predevsim. B

Pracovni tym pro Zivotni
prosti'edi a urbanismus

Pracovni tym spolku Idealisté.cz
pro Zivotni prostiedi a urba-
nismus se zabyva udrZitelnym
rozvojem, ochranou zdravého
Zivotniho prostredi, a to jak

v prirodé a krajiné, tak

v urbanizovaném prostoru.

Al
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Idea Solidarita ve vzdélavani

Pravo vzdélat se maji mit
vSechny déti stejné
Inkluzivni vzdélavani - téma, které zejména

v prvni poloviné roku 2016 nékolikrat
zcetilo hladinu ¢eského politického rybniku.

1 MARIE RICHTEROVA
Tajemnice ministryné
prdce a socidlnich véci
majo35@gmail.com

Inkluzivni vzdéldvani musi pocitat s kazdym, at uz se studenty, ktefi pomoc potiebuji, tak i s jejich spoluzdky a také s vyucujicimi a rodici.

nkluzivni vzdélavani - téma, které ze-
jména v prvni poloviné roku 2016 néko-
likrat z¢etilo hladinu ¢eského politické-
ho rybniku. Nazor na to, zda ,,zdravym®
Ceskym détem prospiva navstévovat stejnou
$kolu s détmi s fyzickym ¢i mentalnim han-
dicapem, pripadné kde jsou jeho mantinely,
spektra, parlamentnich stran i uskupeni, kte-
ra na svou slavu slavu teprve ¢ekaji. Nakonec
prece tomu, co je pro nase déti nejlepsi, rozu-
mi dobte kazdy, a tak nasli odvahu vyjadrit se
i ti, kterym je cesky vzdélavaci systém ukra-
deny ode dne, kdy za nimi $kolnik naposledy
zabouchl dvefte.
Svou troskou do mlyna ptispél i nejznaméj-

$i milovnik konstruktivnich debat, prezident
Milo§ Zeman. Jeho slova pro Cesky rozhlas
v prubéhu nékdejsi navstévy Pardubic o tom,
Ze umistovani handicapovanych déti do trid
s nehandicapovanymi zdky je ne$tésti pro
oba, protoze ,,... rychlost kolony je uréena
rychlosti nejpomalejsitho vozidla... ale ani
tentokrat odbornikiim na vzdélavani radost
neudélala. Jeho slova totiZz vraci snahu téch
osvicenéjsich pedagogii, presnéji feceno jejich
urputny souboj s desitky let zavedenymi zvyky
a poradky, o péknych pétadvacet roki zpatky.

Podstatu hlavniho problému ¢eské inkluze
nicméné prezident bezdéky zminil hned
v nésledujici vété téhoz rozhovoru: ,,Ale sim
se domnivam, a to neni Zddny rasismus, to

neni preference néjaké etnické skupiny, ze
déti jsou daleko $tastnéjsi, kdyz jsou v rovno-
cenné komunité, nez tehdy, kdyz jsou zasaze-
ny do komunity.*

Je na viné legislativa?
Smyslem tohoto ¢lanku neni snizovat vahu
prezidentského uradu nebo vytrhavat slova
Milo$e Zemana z kontextu, at uz byl jakykoli.
Nicméné pravé tato slova v kostce vystihuji
daldi, neméné zavazny problém ceského po-
jeti inkluze, trendu, ktery do svych vzdéla-
vacich systému uspésné aplikuji civilizované
zemé uz desitky let a ve kterém Cesko Zalost-
né zaostava. Ale pojdme poporadé.

V roce 2005 byl ptijat na zdejsi poméry ne-
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Solidarita ve vzdélavani

Maly slovnicek pojmui

Pojmy jako inkluze ¢i integrace jsou
casto sklonovany nejen v souvislosti se
vzdélavanim. Pouzivame je ale
spravné? Podivejte se na maly
sovni¢ek pojmu.

byvale moderni $kolsky zédkon, ktery zajistoval
rovnost prilezitosti ve vzdélavani. Nasledné
byl ale popfen velkym mnozstvim vyhlasek,
které znovunastolily segregaci, zaloZenou
napriiklad na obecné neznalosti v oblasti dia-
gnostiky, coz se projevovalo tieba zamérnym
zaménovanim socidlniho znevyhodnéni za
lehkou mozkovou poruchu. Listina zdklad-
nich prav a svobod pfitom zarucuje kazdému
¢lovéku pravo na vzdélani. Zaroven fikd, ze
$kolni dochdzka je povinna po dobu, kterou
stanovi zdkon s tim, Ze ob¢ané maji pravo na
bezplatné vzdélani v zékladnich a stfednich
skolach, podle schopnosti ob¢ana a moznosti
spole¢nosti téZ na vysokych $kolach. Listina
soucasné konstatuje, ze prislu§nost ke které-
koli narodnostni nebo etnické mensiné nesmi
byt nikomu na Ujmu, coz je duleZité tfeba

Exkluze

Vylouceni”

Oddéleni ,vzdélavatelnych”
od ,nevzdélavatelnych”.

Segregace
JVyélenéni”

Separace a koncentrace
na zakladé schopnosti
a vlastnosti.

Problematika diagnéz

Prestoze déti a Zaci se socialnim znevyhod-
nénim patti podle zdkona mezi déti se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potfebami a maji tedy
narok na zvlastni podporu pri vzdélavani,
prakticky je tato podpora obtizné dosazitelna.
Hlavnim dtivodem je, Ze kategorie zdravotni
znevyhodnéni a socialni znevyhodnéni ne-
jsou nositeli zvySeného prispévku (norma-
tivu) na zaka. Vy$si prispévek na vzdélavani
ziskavaji skoly vzdélavajici déti se zdravotnim
postiZzenim.

V ceskych $kolach existuji dva typy pe-
dagogickych asistent: asistenti pro déti se
zdravotnim postizenim a pro déti se social-
nim znevyhodnénim. Podle poslednich udajt
z roku 2013 je nyni 6 863 asistent pro zdra-
votné postizené (pfepoc¢teno na plné uvazky

Jedna se o citlivou oblast, kde uz samotné
slovo diagnéza mohou déti i rodi¢e vnimat
v lep$im pripade¢ rozpacite.

pii vzdélavani déti z romské mensiny ¢i déti
cizinct.

CSI (Ceska skolni inspekce) v roce
2012 vydala tematickou zpravu jako
reflexi transformace zvlastnich kol
V textu i zavérech mj. konstatovala, Ze ,,pred-
chozi inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, ze do
vzdélavacich programi (rozuméj - do $kol)
pro zaky s lehkym mentalnim postizenim
byli zatazovani i zaci bez lehkého mentalniho
postizeni naptiklad v tzv. hrani¢nim pasmu,
s rizikem neuspésnosti v hlavnim vzdélava-
cim proudu, socidlné znevyhodnéni."

Diivod, pro¢ k témto piipadim v Ceské
republice dochdzi, pfitom neni jen v rtiznych
nazorovych proudech odbornikii na vzdélava-
ni, neni pouze otdzkou miry ochoty feditelt skol
¢i pedagogti vyucovat déti s handicapem jménem
socialni vylouceni. Je mnohem prozaictéjsi.

4 325). Pro zaky se socidlnim znevyhodné-
nim pusobi 582 asistentti (prepocteno na plné
uvazky 444).

Socidlni znevyhodnéni je (podle $kolské-
ho zakona) specialni vzdélavaci potieba,
stejné jako zdravotni postiZeni nebo zdra-
votni znevyhodnéni. Aby zdk se socidlnim
znevyhodnénim dostal individualni péc¢i na
zékladé¢ individudlniho vzdélavaciho planu,
musi projit $kolskym poradenskym zatize-
nim, kde mu bude tato specialni vzdélavaci
potieba zjisténa a ze kterého vzejde navrh
dalsiho postupu. Paradoxni pfitom je, Ze so-
cialni znevyhodnéni je velmi tézké hodnotit
¢i mérit. Optikou psychologa ve $kolském
poradenském zafizeni je v podstaté nedia-
gnostikovatelné, protoze neexistuje test,
norma nebo $ablona, ktera by ur¢ila socialni
znevyhodnéni a jeho miru. Zaroven se jedna

Inkluze

Vé&lenéni”

Vsichni spole¢né,
struktura se pfizptisobi
potfebam.

Integrace
LZadlenéni”
Zatazeni dfive oddéleného
zpét dohromady. Spole¢né
a zdroven vedle sebe.

o citlivou oblast, kde uz samotné slovo ,,dia-
gnoza“ mohou déti i rodic¢e vnimat v leps§im
pripadé rozpacité. V praxi proto kazdy za-
Castnény clovék, pedagog, psycholog nebo
socialni pracovnik vychazi ze svych poznat-
kil a snazi se najit takovou formu podpory,
jakd je dostupnd.

Inkluze neni vyhodna pouze jednostranné
Abychom jen nekritizovali politiky, aredniky
a odborniky, ktefi se v pribéhu let na spor-
nych tpravach legislativy podileli - je tfeba
pripustit obrovsky spolec¢ensky tlak lidi mimo
Skolské prostfeni, ¢imz se vracime k Gvodu
¢lanku. O tom, jak by $koly mély vypadat, kdo
a co se v nich u¢i a s kym déti do skoly ¢i t¥idy
maji nebo nemaji chodit, chtéji stale vice roz-
hodovat rodice, ktefi nevahaji vyuzit véech
nastroji k dosazeni svého cile bez ohledu na
jeho opodstatnéni. A pro nékteré ambiciézni
feditele a Feditelky $kol, stejné jako regionalni
politiky a politicky, ktefi nevynechaji jedinou
moznost se zviditelnit, je to jen dalsi vitand
prilezitost, jak dostat ,tu svou“ $kolu mezi
tzv. elitni v ramci regionu.

Na druhou stranu pravé proto, ze jde
o budoucnost déti, za kterou je spoluodpo-
védny kazdy z dne$nich dospélych, by méla
byt debata vedena vécné a ne na zékladé po-
pulistickych vystfelkil. Inkluze neni vyhodna
jednostranné, jen pro déti, kterym dnes po-
muze zaradit se do ,,normalni“ spole¢nosti,
ale s vyhledem nékolika let je stejné prospés-
né pro generaci budoucich dospélych, pokud
se nam dnes podafi posunout spole¢nost
o par kroka dal.

O navratnosti této investice, ktera bude mit
vliv na miru nezameéstnanosti nebo udrzitel-
nost socialniho a dichodového systému Ces-
ké republiky v blizké budoucnosti, jak ostatné
vyplyva ze zku$enosti jinych zemi, neni po-
chyb. O vyznamu pro vychovu déti smérem
ke krestanskym, nebo chcete-li k evropskym
hodnotam, po kterych dnes tolik lidi v sou-
vislosti s jinym spolecenskym tématem téchto
dni vol4, ani nemluvé...
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Co nés inspiruje...

Volbya = =
nejnasilnéjsi
gesto

Slavoj Zizek patif k nejzndméj$im a nejkontroverznéjsim evr
intelektualim. Jeho myslenky provokuji a inspiruji celou radui lidi

vcetné Idealistli. Jakym zptisobem se vztahovat k demokratickym
volbam? Vykrocte z obyvklych Skatulek a premyslejte provokativné
spolu se Slavojem Zizekem.

SLAVOJ ZIZEK

Roman José Saramaga Ensaio sobre
a Lucidez (Esej o jasnoziivosti, Harcourt,
New York, 2006) Ize ¢ist jako myslenkovy ex-
periment bartlebidnské politiky (,,bartlebian-
ské“ samoziejmé odkazuje k postavé povidky
Hermana Melvilla ,,Pisai Bartleby, podivné
pasivnimu urednikovi z New Yorku, ktery
na kazdy pozadavek svého $éfa, aby néco
udélal, odpovida: ,,Ja bych prosim radéj ne.“).
Popisuje zvlastni udalosti v bezejmenném
hlavnim mésté neidentifikovatelné demokra-
tické zemé. Kdyz nastane den voleb, strhne

se rano nad méstem prudky privalovy dést,
coz zpusobi dramaticky nizkou priibéznou
volebni tcast. Odpoledne se vSak vycasi a lidé

se masové hrnou k urndm. Uleva vladnich
predstavitela vSak nemd dlouhého trvani,
nebot s¢itani hlast ukéze, Ze 70 procent hla-
sovacich listktl v urnach je prazdnych.

Vlada je tvari v tval tomuto zjevnému ob-
¢anskému lapsu bezradna a rozhodne se dat
obcantm jesté jednu $anci vypsanim dalsich
voleb o tyden pozdéji. Vysledky jsou jesté
horsi: 83 procent hlasovacich listki je prazd-

nych. Hlavni politické strany - vlddnouci
pravicovou stranu (s. p. — Strana pravice)
a jejiho hlavniho protivnika, stranu stfedu
(s. s. — Strana stfedu) zachvati panika, zatimco
zoufale marginalizovana levicovd strana (s. .
— Strana levice) pfijde s tvrzenim, Ze prazdné
hlasovaci listky jsou ve skute¢nosti hlasem
pro jeji progresivni agendu.

Antidemokraticka konspirace?

Jedna se o organizovanou konspiraci s cilem
svrhnout nejen stavajici vladu, ale cely demo-
kraticky systém? Pokud ano, kdo za ni stoji
a jak se jim podafilo primét stovky tisic lidi
k podvratnému ¢inu, aniz si toho nékdo v§iml?
Kdyz jsou bézni obcané dotdzani, jak volili,
odpovidaji, Ze jde o soukromou véc a navic -
nemaji snad pravo vhodit do urny prazdny hla-
sovaci listek? V1ada si nevi rady, jak na takovy
mirumilovny protest reagovat, je v8ak presvéd-
Cena, ze vznikla antidemokratickd konspirace,
proto toto hnuti rychle oznadi za ,Ciry tero-
rismus“ a vyhldsi vyjime¢ny stav, ¢imzZ zrusi
narok ob¢anil na véechna ustavni prava.

Nasledné je zadrzeno pét set nahodné vy-
branych obcantl, kterym je pridélen status
»rudého kodu“ pro prisné utajeni a ktefi
zmizi v tajnych vySetfovnach. Jejich rodiny
jsou orwellovskym zptisobem informovany,
Ze nemaji mit obavu z nedostate¢né infor-
movanosti o svych blizkych, nebot pouze
toto ,,ml¢eni miiZe zarudit jejich osobni bez-
pecnost. Kdyz tyto kroky nenesou ovoce,
pravicova vlada prijme sérii postupné se
stupiiujicich drastickych opatfeni od vyhla-
$eni stavu oblezeni a zosnovani komplott
k vyvolani chaosu pres presunuti policie
a sidla vlady mimo hlavni mésto a zablokova-
ni vech pristupovych cest do mésta az k vy-
konstruovani vlastniho teroristického vidce
nepokojil. Mésto nicméné pokracuje v témét
normalnim zivoté, lidé odpovidaji na kazdy
dal$i vladni uder nevysvétlitelnou jednotou
adoslova gandhiovskym nendsilnym odporem.

Ve své excelentnf analyze tohoto romanu si
Michael Wood v8§ima brechtovské paralely:

»Ve slavné basni, napsané roku 1953 ve vy-
chodnim Némecku, cituje Brecht jednoho




ze svych soucasnika, ktery fikd, ze lidé ztra-
tili davéru ve vladu. Nebylo by proto snazsi,
pta se potutelné Brecht, rozpustit lid a nechat
vladu zvolit si jiny? Saramagiv roman je pa-
rabolou toho, co se stane, kdyZ nemuze byt
rozpustén ani lid, ani vldda.”

Trebaze tato paralela je relevantni, zavérec-
né shrnuti trochu pokulhava: znepokojivym
poselstvim Eseje o jasnozfivosti neni ani
tak nerozpustitelnost lidu a vlady jako spise
nutkavd podstata demokratickych ritudltl
svobody.

Zdrzi-li se hlasovani, lidé fakticky vladu
rozloZi — nejen v omezeném smyslu, Ze stava-
jici vladu svrhnou, ale mnohem radikalnéji.
Pro¢ zptisobi zdrzeni se hlasovani voli¢t ve
vladé takovou paniku? Protoze vlada je tak
pfinucena si uvédomit fakt, Ze existuje a vy-
konava svou moc jen do té miry, do jaké ji
jako takovou akceptuji jeji obéané - jakkoli
mize jit o akceptovani v podobé odmitani.
Absence volict jde jesté dal nez k pouhé vni-
tropolitické negaci, k projevu nedtvéry: zavr-
huje samotny ramec rozhodovani.

Hrozbou neni pasivita, ale pseudoaktivita

V psychoanalytickych terminech je zdrzeni
se hlasovani voli¢t ¢imsi jako psychotickou
Verwerfung (forkluzi, odvrzenim/neptije-
tim), coz je mnohem radikalngjsi krok nez
potlaceni (Verdriangung). Podle Freuda je
to, co je potla¢ovano, subjektem intelektu-
alné prijimano, nebot je to pojmenovano
a zdroven popirdno, protoZe se k tomu subjekt
odmitd hlésit. Forkluze naopak dany signifi-
kant naprosto odvrhuje ze symboli¢na. Pfi vy-
mezeni obryst tohoto radikalniho odvrzeni
jsme v pokuseni citovat Badiouovu provoka-
tivni tezi: ,,Je lep$i nedélat nic, neZ pfispivat
k vytvareni formalnich zptisobu, jak zviditel-
novat to, co Impérium povazuje za jiz exis-
tujici.“ Je lepsi nedélat nic nez se angazovat
v lokdlnich ¢inech (jako je poskytovani pro-
storu pro mnozstvi novych subjektivit),
jejichz hlavni funkci je co nejplynulejs$i fungo-
vani systému. Hrozbou dnes neni pasivita, ale
pseudoaktivita, nutkdni ,,byt aktivni®, ,ucast-
nit se®, maskovat nicotu toho, co se déje. Lidé

sec

neustidle do néceho zasahuji, ,néco délaji;
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inspiruje...

akademici se ucastni nesmyslnych debat atd.
Opravdu tézké je naopak udélat krok zpatky,
ustoupit. Mocni déavaji dokonce casto pred
mléenim prednost ,kritické“ alasti — chtéji
nas zatdhnout do ,dialogu®, mit jistotu, Ze
zlomi nasi hrozivou pasivitu. Zdrzeni se hla-
sovani voli¢t je tak skute¢nym autentickym
politickym ¢inem, ktery nds ptimo konfron-
tuje s prazdnotou dne$nich demokracii.
Chépeme-li nasili jako radikalni zvrat
zékladnich socidlnich vztahii, pak hlavnim
problémem historickych zrid, které jsou
zodpovédné za vyvrazdéni miliéna lidi,
je — jakkoli blaznivé a nevkusné to muzZe znit
- fakt, Ze nebyly dostate¢né nasilné. Nékdy je
nejnasilnéj$im ¢inem nedélat nic. m

Text piivodné vysel na a2larm.cz

Text je soucdsti knihy Slavoje Zizeka Ndsilf - Sest
postrannich tivah, kterd vysla v listopadu roku 2013
v prekladu Tomdse Pivody v nakladatelstvi Rybka
Publishers.
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Idea Idealisté cestuji

Idealismus na postupu

Idealismus je in. Nas spolek se za posledni rok zvetsil témér na sto ¢lenti a rozsiril se
z Prahy hned do n¢kolika regionti. Idealisté také cile navazujf zahrani¢ni kontakty s podobné
orientovanymi organizacemi. Podivejte, kam jsme zavitali a co planujeme do budoucna.

Idealiste
prichazeji
do Brna

Pét}'r Cervenec 863, dvacaty osmy fijen 1918,
sedmndcty listopad 1989, Sestndacty listo-
pad 2015. Prvni tti data se kazdému Cechovi
nebo Moravanovi vybavi jako vyznamné
milniky nasi historie. Co ale to posledni?
Toto datum bychom si také méli zapamato-
vat — doglo totiz k prvnimu rozsifeni spolku
Idealisté.cz, a to do Brna.

Brno je jiné - tramvajim fikdme $aliny
a pod orlojem si predstavime néco jiného
nez v Praze. Pfesto je tu néco, co nas spojuje,
a to je presvédceni, ze lze véci délat jinak
a lépe, zkritka Ze potfebujeme pristupovat
k vyzvam vice idealisticky (to neznamena
naivisticky). Samotné zalozeni se za pritom-
nosti ¢lent a priznivcu z riiznych kouttl zemé
(ale i ciziny) odehradlo v prostorach social-
niho podniku, cyklodilny a kulturni scény
Bajkazylu. Slavnostni vecer zahdjili predse-
da spolku Radim Hejduk, zaklddajici ¢lenka
Kristina Sapakova a moje malickost. Poté se
za hrani skupiny Tyjétrio pteslo do uvolnéné
konverzace a zabavy. K zavéru vecera byla
symbolicky zaloZena burika Idealisti v Brné.

S aktivitou jsme nezahdleli a hned druhy
den - na svétek studentstva a boje za svobodu
a demokracii - jsme u pietniho mista na
Moravském namésti polozili kvétiny a uctili
pamatku obéti nasilného utoku v Parizi.
V poledne jsme opét v Bajkazylu porada-

Druhé nejvetsi meésto
Ceské republiky m4 uz
také sve Idealisty.

A Brnem to nekonci!

O VOJTA VASAK

vasakvojta@gmail.com

- i
|_:'I|I' ¥
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li debatu s ndzvem ,Studenti méni svét
v jejimz panelu zasedli byvald disident-
ka Hana Holcnerovd, starosta Brna-Stred
Martin Landa, byvaly starosta Ti$nova za
CSSD a poradce premiéra Jan Schneider
a aktivista Josef Pato¢ka. Z debaty mimo jiné
vyplynulo, Ze pro ,zménu svéta“ je potieba
udrzovat redlné sité¢ kontaktd mezi lidmi
a umét se jasné postavit za idedly a lidi,
kterym vétime. Do debaty se zapojilo i publi-
kum, které zaplnilo celou mistnost.

Brnénska bunka se jiz pravidelné schazi,
vydala prohldSeni, ve kterém se stavi za
projekt inspirovany zku$enostmi ze zapadni
Evropy - Rapid rehousing - ¢ili program
efektivntho zaclenovani lidi bez domova,
se kterym prisla brnénska radnice a je pod-
porovan socidlné demokratickou ministryni
prace a socidlnich véci Michaelou Mark-
sovou. Dalsi velkou vyzvou je jisté i otazka
odsunu vlakového nadrazi v Brné, pii niz
bychom chtéli vyvijet osvétovou c¢innost
a pomoci ob¢anim rozhodnout se co nejlépe
a podporit tak demokratickou debatu.Vétsina
z nds je presvédcena, ze spravnym rozhod-
nutim je nechat jej na stavajicim misté. Do
budoucna se budou brnénsti Idealisté dal
vyjadfovat k vefejnému déni a poradat zaji-
mavé akce, aby pak kazdy znal 16. listopad
jako den prichodu Idealismu do Brna.m
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Jak se hybe
Francii?
Idealismus v
politice je dulezity
nejen v Ceské

O VENDULA HAVLIKOVA
Asistentka poslance
Evropského parlamentu
vendula.havlikova@gmail.com

e slunecnd listopadova nedéle roku 2015
]a na jinak ospalém pariZském predmésti
Montreuil se z metra vali nezvykle velké davy
lidi. Kazda vérka se chvili nejisté rozhlizi
a potom pokracuje podle $ipek slibujicich Le
mouvement commun (fr. Spole¢né hnuti). Na
zalozeni nové politicko-obc¢anské iniciativy se
ze vSech koutti Francie sjizdi nékolik stovek
lidi s riznymi ocekavanimi, ale jasnou vizi -
spolecné pojmenovat a hajit verejny zajem.
Navzdory politikim i vlivnému kapitalu.

Podemos na francouzsky zptiisob

Tamni média jiZ stihla hnuti, jehoz tvéti je so-
cialisticky poslanec Pouria Amirshahi, vymy-
slet priléhavé prezdivky, jako tieba ,obcanska
lobby*“ ¢i ,,Podemos po francouzsku® I kdyz
to vedeni oteviené nepfipousti, do jisté miry
se jedna o reakci na sérii liberalnich reforem
(socialistické!) vlady Francoise Hollanda.
Narozdil od Podemos hnuti (zatim) nema
politické ambice, ale chce se podilet na roz-
vijeni levicového ideologického dialogu mezi
obcanskou spolec¢nosti a politiky, naptic¢ stra-
nami i mimo né, od ¢ehoz si slibuje navraceni
obc¢ant do stfedu demokracie. Stejné jako jiné
evropské zemé, i Francii trapi fenomén profe-
sionalizace hornich pater politiky zptsobujici

odtrzeni partajnich elit od zbytku spole¢nosti
i (ubyvajicich) straniki. ,Demokratické
vlady, a¢ mohou mit dobrou vili, nejsou samy
o sobé schopny celit té hrstce nejmajetnéj-
$ich, ktefi kumuluji moc i bohatstvi na tkor
ostatnich,” pripomina Amirshahi a vold po
primém zapojeni obcanti.

Proto se Hnuti pomoci platformy pro spolu-
praci a kolektivni inteligenci snazi motivovat
obcany k prevzeti ¢asti zodpovédnosti za véci
vefejné a pripomenout jim, Ze pravé jejich
aktivni pristup muze byt feSenim problému
v jejich okoli. Spoluprace lidi z rtiznych spole-
Censkych vrstev i etnickych skupin ke sdileni
osvédcenych metod a alternativnich pristuptt
by mélo vést k posileni dobreé viile a obcanské
pospolitosti. Coz Francie v soucasné rozjite-
né multikulturni atmosféfe potiebuje jako
stl. A nejen ona.

Zurnal dobrych zprav

Za prvni tfi mésice své existence se Hnuti
stacilo rozrist do 27 mistnich organizaci,
které funguji jako diskusni féra. Na svych
internetovych strankdch provozuje WebTV,
jakysi zurndl dobrych zprav, ktery se snazi
kontrovat pesimismus a zoufalstvi, jimiz
divaky krmi mainstreamova média. Zaroven
ma novy kanal kompenzovat nedostatek kva-
litni politické debaty a dat prostor novému po-
litickému diskurzu. Na dalsi vyvoj si budeme
muset jesté chvili pockat, ale pfejeme nasim
francouzskym souputnikiim bonne chance! B

www.lemouvementcommun.fr

A co planujeme
do budoucna?

Idealisté maji za sebou nékolikaletou cestu.
Pivodné vznikli pouze jako mistni klub v rdmci
Mladyich socidnich demokratii (MSD). Po nékolika
letech existence se ale idealisté ustanovili jako
samostatny spolek na MSD nezdvisly. Za vice nez
rok existence spolku ziskali celou fadu clenii ze vsech
regionti Ceské republiky a dokonce i ze zahranié{.
Abychom vsak byli jako spolek akceschopni, rozhodli
Jjsme se vytvorit regiondlni strukturu. Prvni bylo na
tadé Brno. V budoucnosti mdme ale velké plany.
Velmi zajimavd se ndm zdaji byt univerzitni mésta
Ci velké metropole, kde je mozné najit celou fada
aktivistii. Dalsi zastavkou byl Zlin. A pristé?

Inu, kdo vi...
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Idea Komentdfe a nazory

Nasi zbrani je solidarita

Presvédceni, Ze solidarita neni a nesmi byt jen slovo, a také ochota véno-
vat svijj ¢as a nemadlo prostredkli na pomoc lidem, ktefi jsou v nesnézich.
To nejlépe vystihuje ¢eského dobrovolnika, poméhajiciho na podzim 2015
na srbsko-chorvatskych hranicich ¢i na Hlavnim nddrazi v Praze.

vropskd média nejvice zaujal Czech team,

tedy nékolik set prevazné mladych Cechg,
ktefi se na podzim 2015 stfidali na srbsko-
-chorvatském hrani¢nim prechodu Berka-
sovo-Bapska. Neni divu, byla to neuvéfitelna
zélezitost. Nejdfive pocatkem zati vznikly
internetové stranky, jejichz smyslem bylo na
jednom misté poskytovat informace tém, kteti
chtéji pomahat. V té dobé cesti dobrovolnici
vyrézeli ¢asto na vlastni pést predev§im do Bu-
dapesti, kde uvizly tisice uprchlikd na nadrazi
Keleti. Krétce na to se pozornost soustredila na
zelezni¢ni srbsko-madarsky prechod Roszke,
kde se zacaly formovat prvni organizované
tymy vedené ¢eskymi koordinatory.

Po uzavieni madarsko-srbskych hranic
v poloviné zaii se Cesi vénovali pomoci na
prechod Berkasovo-Bapska na srbsko-chor-
vatské hranici.

Pfedem jsme nic nevédéli

»Tohle je Kristyna, Eliska, tohle Ri¢i,“ sezndmi-
la mé Markéta s ostatnimi "acastniky zajezdu",
kdyz mé posledni zéfijovou nedéli v poledne
vyzvedavala. I oni se vidéli poprvé.

Vsichni reagovali na Markétinu facebooko-
vou vyzvu lidem, ktefi by chtéli jet pomahat
tam, kde je to zrovna nejpotiebnéjsi. Pro ty,
kteti stale ziji v mylné predstavé, Ze pomahaji
jen lidé z neziskovek nebo studenti: Markéta
pracuje v autoservisu, Kristyna a Eliska
opravdu jsou vysokoskolacky, Ri¢i montdzni
délnik. Ja v té dobé PR konzultant.

Na nejblizsi pumpé jsme naplnili nadrz (pro
zastance spikleneckych teorii: nikdo nas nepla-
til, i na ten benzin jsme se skladali, kufr auta
byl plny ndhradniho oblec¢eni a jidla, které jsme
si nakoupili doma). Je$té pri prujezdu Madars-
kem jsme se domnivali, Ze mifime do chorvat-
ského ptihrani¢niho Tovarniku, ale ¢ekali jsme
na instrukce jinych dobrovolnikd, kteti znali
situaci v terénu. Ti nam doporucili prechod
Berkasovo-Bapska s tim, Ze tam ted srbské
autobusy svézi vice uprchliki a také, Ze se tam
vice sousttedi cesti voluntefi. Tehdy jesté tficet,
o mésic pozdéji uz sto dvacet.

Utopeni v praci i ve stanech

Kdyz jsme v noci dorazili do tdbora Czech
teamu, jak si kazdy hrdé napsal na ,,povin-
nou” reflexni vestu, bylo u prijezdové cesty
zivo. Staly tam dva autobusy plné Syfani
a Afghanct. Srbska autodoprava je svézela

z makedonskych hranic. Nikdo z nés negel
spat. Nésledovalo nékolik dni, kdy jsme se
mezi par hodinami spanku v promoklych
stanech, spacdcich a po neustdlém desti vodou
nacucanych karimatkéch stfidali pfi sménach
na prednim ¢i poslednim stanovisti, pfipadné
u vydeje ¢aje, teplych dek ¢i obleceni ze sbirek,
které k nam proudily nejen z Ceska. Nikdo
z nas si ale nestéZoval. Par noci v promocenych
stanech a ndsledné pravdépodobné nékolik dni
marodéni doma neni ni¢im proti tomu, ¢im
prochazeji lidé, ktefi prchaji pred valkou ¢i
Zivotem v nouzi.

Lidé z Czech teamu byli pro vétsinu pricho-
zich prvnimi Evropany, ktefi se na uprchliky
usmivali a nezi§tné jim pomahali. Do té chvile
za v8echno platili dolary ¢i eury, a to ¢asto za
podvodné sluzby nejen ze strany prevadécu.

Muj pribéh se ale nijak
zasadné nelisi od pribéhti
stovek a tisicu lidi...

Za vsechno platili

Jednou, kdyz jsem u sebe nemél mobil, po-
prosil jsem prochazejictho Syfana s détmi,
které predtim dostaly teplé ponozky, aby mi
tekl, kolik je hodin. Ukazoval jsem pfitom na
zapésti. Nerozumél mi a myslel si, Ze za pomoc
pozaduji jeho hodinky a zacal je sundavat.
Dosud byl z cesty Evropou zvykly na to, ze
74dnd pomoc neni zadarmo. Tak trochu jsme
na prechodu, kam béhem naseho pobytu do-
razilo denné tisic i vice lidi, suplovali praci
ptitomnych humanitarnich organizaci, které
zpocatku pomahaly jen v pracovni dobé. Jenze
autobusy uprchliky privazely i v noci a nékdo
musel zajistit, aby je mohla bez problému
prevzit chorvatska policie, kterd zajistovala
prevoz do tabora.

Podobny pribéh, jako je ten mij, odvypravély
pro média desitky dobrovolnikd. Mnozi z nich,
stejné jako ja, pomdhali v Srbsku nebo tfeba
v Recku vicekrat. Na vlastni niklady ve dnech
dovolené. Stovky téch, kterym to pracovni po-
vinnosti nedovolily, dobrovolnicily jinde. At uz
v ramci Iniciativy Hlavék, kterd vznikla zhruba
ve stejné dobé jako Czech team. Dobrovolnici
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O JAN EXNER

jan.exner2@gmail.com

¢ekali na uprchliky, propusténé z detenc¢nich
zafizeni, aby jim pomohli v prvnich hodinach
»ha svobodé“ nebo tfeba do deten¢niho tabora
ptimo jezdili. Jini potddali a poradaji sbirky,
pripadné do nich pfispivaji.

Mé zku$enosti a poznani situace pfimo na
misté se nijak zasadné neli$i od piibéhu stovek
a tisict lidi, jiZ se na podzim navzdory rozbou-
fené atmosfére ve spole¢nosti rozhodli pomoci
tém, ktefi se z riiznych diivodii rozhodli opustit
své domovy a vyrazili na naro¢nou, drahou
a strastiplnou cestu za vidinou lepsiho Zivota.

Problém je jinde

Premiér Sobotka pred ¢asem v rozhovoru pro
Lidové noviny prohlasil: ,Jsem presvédcen,
ze levicové lidry za deset dvacet let najdeme
spiSe mezi dobrovolniky, ktefi v 1été odjeli
na Balkdn a pomdhali uprchlikiim. Tihle lidé
budou v budoucnu predstavovat levici.“ To lze
jen podepsat.

Mluvi o lidech, ktefi svoji zkuSenost, jez
v yterénu® ziskali jen diky jistému idealismu,
jen tak neztrati. A pokud se levice nevzdala
svého hesla svoboda, spravedlnost a solidarita,
tézko pristi levicové lidry hledat mezi odptirci
uprchlika.

Ti se nejen nebrani inspirovat ultrapra-
vicovymi postoji, dokonce nemaji problém
pochodovat po boku s aktivisty, ktefi se ani
netaji antisemitismem a rasismem. Je tfeba si
také uvédomit, Ze uprchlici patfi mezi nepri-
vilegované vrstvy stejné jako ti, ktefi se proti
nim tak aktivné stavi. Jsou obétmi globdlniho
kapitalismu, at uz utikaji pfed valkou posilova-
nou hrami velmoci ¢i pred chudym Zivotem, za
ktery si taktéZ nemohou sami.

Asi nejpochopitelnéj$i argument odptirci
solidarity s uprchliky je - a ted nemluvim
o presvédcenych naccich, ktefi se z viny xeno-
fobie snazi vytézit maximum — obava o socialni
stat. Ten je v8ak zfejmé mnohem vice ohrozeny
projednavanym Transatlantickym obchodnim
a investicnim partnerstvim mezi EU a USA
¢i dal$imi jiz dlouholetymi snahami byznysu
a pravice socidlni stat oklestit.

Navic Evropa v dobé pomérné nedavné zvladla
mnohem horsi situace. Nikdo z nas si sou¢asnou
krizi neptdl, ona tu ale je a my bychom z ni méli
vyjit jako lidé bez jakékoliv nahnédlé tendence.
Idedlnim feSenim bude samozfejmé navrat co
nejvétsiho po¢tu migrantd do jejich domovi bez
hrozby smrti ¢i chudoby. m
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Kyber Idealismus

Aneb jak najit zajimavé informace na socialnich sitich.

JAN NOVAK

h.novak1986@gmail.com

Moderni technologicky svét pfines| internet a s nim i obrovsky
zdroj informaci. Zdroj, ktery se kazdy den, hodinu i minutu
rozsifuje. Abychom se spravné zorientovali a ziskavali presné
takové informace, které potfebujeme, musime vybirat. Stejné je
to i se socialnimi sitémi. Kazdou vtefinu vznikaji nové stranky
na Facebooku ¢i nové profily na Twitteru. Rozhodl jsem se, ze
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Robert Reich

Robert Reich je americky ekonom,
profesor a politicky komentator.
Jeho stranka je velmi aktivni, ¢asto
vyzyva ostatni k diskuzi a polemi-
ce. V posledni dobé vytvaii mnoho
zajimavych videi, v nichz podporu-
je predev$im napady kandidéta na
amerického prezidenta Bernieho
Sanderse. Tomu nedavno vyjadril

i podporu.

facebook.com/RBReich/

Europe elects

Twitterovy Ucet, ktery zobrazuje
aktualni volebni prizkumy napfic
Evropou. Podivejte se, jak je na
tom naprikad levice ve Spanélsku.

twitter.com/EuropeElects

DiEM25

Jedna se o nové evropské hnuti

pro vétsi demokracii v Evropé.
Lidé v ném pochazi ze vSech koutii
Evropy, spojuje rizné kultury

a ma jediny cil: spojit Evropu, de-
mokratizovat EU. Yanis Varoufakis,
byvaly ministr financi Recka,

se stal jednou z hlavnich tvari
hnuti. Myslim, Ze se stranku
vyplati sledovat.

facebook.com/diem25.official.page

Labour students

Profil student( v rdmci britské
socialné demokratické strany
(The Labour Party). Vyjadfuji se
k aktualnimu déni nejen na
Britskych ostrovech.

twitter.com/LabourStudents

se 0 své oblibené podélim i se ctendfi casopisu ldea.

The Young Turks

TYT jsou progresivni internetovou
televizi. Témata, kterymi se zaby-
vaji, jsou casto velmi kontroverzni.
Vymezuji se proti velkym televiz-
nim stanicim. Podporuji liberaly a
progresivni kandidaty. Vyhodnocu-
ji volby, ale i svétové udalosti.

facebook.com/TheYoungTurks

Moveon.org

Moveon je nejvétsi americkou ne-
zavislou online politickou skupinou
s miliony ¢leny bojujicimi za to, aby
byly jejich hlasy slySet a pomohly
vyhrat boj o progresivni zménu.

twitter.com/MoveOn
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Pevnost Evropa? Svédsky

rap chce bourat bariéry

Na zavér vzdy patfi trocha kultury. Rap byl
odjakziva hudbou, kterd poukazovala na spole¢enské

problémy a nejinak je tomu i v pfipadé Looptroop Rockers.

si neni moc obvyklé psat recenzi na
Aalbum, které je jedenact let staré. Ani
v Ceské republice ale neni moc
zvykem, Ze se pi$e 0 angazované hudbé. Co tou
angazovanou hudbou myslim? Je to ta, ktera
se neboji otvirat kontroverzni spolecenska
témata a projevovat slovy, rytmem a melodii
své ndzory. V na$i zemi je jen pdr interpre-
t, ktefi si to dovoli. Ty nejinspirativnéjsi
a trochu rebelské kusy proto musime hledat
hlavné za hranicemi.
Takovymi hudebnimi rebely jsou urcité
§védsti Looptroop Rockers. Lovesongy u nich
necekejte. Odlehcenéjsi tracky jsou maximal-

né o pivé Krusovice (jako fakt... najedte na
YouTube a vyhledejte ,,Looptroop Krusovi-
ce“), jinak probiraji témata jako nerovnost
mezi lidmi, (anti)rasismus nebo kritika poli-
cejni brutality. Mezi jejich nejlepsi desky roz-
hodné patfi album z roku 2005 s ndzvem Fort
Europa neboli ,,Pevnost Evropa®“

Minulost i piitomnost

Stejnojmenny hlavni singl alba predstavu-
je takovy maly exkurz do nedavné historie
Evropy, kdy existovaly dva bloky (vychodni
a zapadni) a stary kontinent se tak nesmy-
slné konzervoval sam do sebe, misto aby
spolupracoval a prekondval spoleéné pro-
blémy jako naptiklad chudobu nebo neza-
méstnanost. Nutno dodat, ze tato skladba je
jaksi nad¢asova, kdyz o konceptu Pevnosti

Evropa dnes slychdvime témér kazdy den
v souvislosti s hlavnim spolecenskym
tématem migrace...

Na albu se dale objevuji tracky jako Trrism,
ktery kritizuje jak terorismus, tak princip
kolektivni viny ¢i Unilateral Communicati-
on, coz je zase kritika moderni, bezobsazné
a jednosmérné odlid$téné komunikace skrze
socidlni sité. Za zminku urdité stoji i track
Heavy Rains, jenz v sobé misi hned nékolik
zavaznych problému (nekontrolovany konzu-
merismus, rasismus nebo valky), které vsak
jako Evropani nechceme resit.

Looptroop Rockers ale chapou, ze své po-
slucha¢e nemohou jen zavalit vdZznymi a ape-
lativnimi skladbami. Album totiZz prolinaji
i oddechové songy jako Rainbow Faces nebo
¢isté instrumentdlni DM-87. To z Fort Europa
¢ini celkem zajimavy a vyvazeny pocin plny
dulezitého obsahu.

[0 RADIM HEJDUK

radim.hejduk@yahoo.cz

Podékovani na zavér

Na zdavér casopisu Idea ndm dovolte
podékovat viem, kteii se podileli na tvorbé
tohoto Cisla, jenzZ je pro nds spolek jednim
z nejvétsich projektil, do kterého jsme se
pustili. Zvldastni podékovdni patii Thu Thuy
Truong, kterd cely projekt vedla, a Honzovi
Varikovi, ktery byl po ruce pti dokoncovini
Casopisu, jez je vsak mnohdy vimornéj-
$i nez co jiného. Stejné tak dékujeme Evé
Vergosové a Janu Novdkovi za korektury
a Matousi Hruskovi za grafiku.
Podékovdni patfi také freewarové gra-
fické  komunité,  fotografium,  kteii
poskytuji své fotografie zdarma a dalsim.
Pouzili jsme zejména zdroje ze serverii
freepik.com, 365psd.com a celé fady dal-
Sich. Inspiraci pro zdkladni layout ndm
poskytly  napfiklad  Casopisy  Respekt
a Euro. Idea byla vytvofena v sérii pro-
gramii  Adobe  Indesign,  Illustrator
a Photoshop. Pro dalsi dotazy ohledné
tvorby Idey nds mevdhejte kontaktovat
na mat.hruska@gmail.com.
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Organizovat se!

Byt v odborech se
vyplatil Odborové
organizovani zamést-
nanci maji vyssi platy,
nez ti, ktefi v odborech
nejsou. Odbory vzdy
na vasi strané!

Konec levné prace v CR

Pro vice informaci: Spolek Idealisté.cz podporuje kampati CMKOS.
www.cmkos.cz Souhlasime s pozadavky odborti a vhimame riist

#KonecLevnePrace
facebook.com/cmkos zlepseni kvality Zivota v Ceské republice.




