IDEALNE:
VZDELAVAT

Vzdélavani vnimame jako ddlezity nastroj pro formovani fungujici spolecnosti. Proto jsme
se jako Idealisté rozhodli vytvorit kampan o rdznych aspektech vzdélavani a upozornit na
mozné alternativy soucasného vzdélavaciho systému. Systém vsak nemUze fungovat bez

zakladnich hodnot. Pfedstavujeme Vam tedy tento dokument, ktery se snazi nase zakladni
ideje srozumitelné popsat.
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VZDELAVANIM K
PROSPERUJICI

A SOLIDARN]|
SPOLECNOSTI
SVOBODNYCH LIDI

Vzdélavani je zakladni nastroj formovani fungujici spole¢nosti. To

jest spolecnosti soudrzné, akceschopné, bez vyraznych nerovnosti,
spolecnosti, kde jsou lidé emancipovani, dokdzZi si poradit a postarat se
o sebe a zaroven jsou vUci sobé solidarni a sdili kolektivni odpovédnost.

Vzdélavani je jednim z nejdUlezZitéjsich nastrojl spolecenského
rozvoje. Cilem vzdélavaciho systému nema byt pouhd reprodukce
stavajici podoby spolecnosti, ale také snizovani spolecenskych
nerovnosti.

Vzdéldvaci systém, ktery zachovava ¢i dokonce prohlubuje
stavajici nerovnosti, nelze ospravedInit. Funguje-li vSak vzdélavaci
politika tak, jak ma, vytvari zaklady moderni, soudrzné, tolerantni
a prosperujici spolecnosti. Je tedy naprosto nezbytné investovat
do vzdéldvaci politiky dostatecné prostredky. Nejen proto, aby
mohla prinadset efektivni opatreni a moderni vyukové nastroje,
ale i proto, aby byla zajisténa odpovidajici podpora a zaslouzené
ohodnoceni prace vyucujicich a dalSich osob, které se na procesu
vzdéldvani podileji.

Takto vynaloZené prostfedky se vrati nékolikanasobné — lépe
vzdélanostné vybavena a kompetentni spolecnost bude nejen
ekonomicky produktivnéjsi, ale také odolnéjsi vici vzniku social-
nich probléma.

Vysledky opatreni vzdélavaci politiky prichazeji s vétsim ¢asovym
odstupem, v mnoha ptipadech del$im neZ volebni cyklus. To by
nemeélo branit do této oblasti prerozdélovat maximalni mozné
mnoZstvi penéz.

e Vzdélavani je ndstroj spoleéenského rozvoje.

e Vzdélavdani mad vést ke snizovani nerovnosti, kohezi, toleranci a
pokroku.

* Investice do vzdélavani neni moind politickym tahdkem, ale je to
kli€ova oblast vefejné politiky.



SPOLECNE
VIDELAVANI NAS
OBOHACUJE

Déti, zZaci a studenti by se méli vzdélavat predevsim spolecné. Spolecny
prostor kazdého obohacuje a je urcitou prevenci vzniku socidlnich
“bublin”. Vy€lenovani, tudiz i zvyhodnovani ¢i znevyhodrovani urcitych
skupin lidi, zplsobuje selhavani celého vzdélavaciho systému.

Skola spole¢na pro véechny neni v zddném piipadé v rozporu s
moznosti dosahovat vynikajicich vysledk(. Zavedeni nékolika kategorii
Skol ve skutecnosti umoZzriuje izolovat a do urcité miry ignorovat
selhavani systému jako celku, které byva ¢asto maskovano jako
selhavani jednotlivc(.

Prilis Casna selekce roztaci bludny kruh, jenz je ospravedlfiovan
odlisnymi vysledky rlizné nadanych Zakd. Podporuje se tak predstava,
Ze kvalitni vzdélavani je mozné poskytnout jen vybranym. Pfitom

péci si nezasluhuji pouze ti nejlepsi a vyjimecné nadani. Naopak, je
dllezitéjsi podporovat ty, ktefi jsou ohrozeni nedspéchem, zejména
pokud si své znevyhodnéni nezpdsobili sami a ma plvod v jejich
socio-ekonomickém zazemi. V takovych pripadech je tfeba poskytovat
materialni podporu a dorovnavat rozdilné vychozi pozice.

Je dllezZité, aby se mladi lidé ve Skolach s jinakosti a rliznorodosti
bézné setkavali. Pochopeni rozdilnych perspektiv studenty obohacuje —
uci se, Ze sama spolecnost, ve které Ziji, je rliznoroda a také ze
rdznorodost sama je nijak neohrozuje. Je vsak nebezpecné uméle
udrZovat predstavu o spravnosti jednoho jediného pohledu na svét

a nenormalnosti délat cokoli odlisného.

Pokud chceme, aby se k sobé budouci ob¢ané chovali s respektem,
rozumeéli si a byli vici sobé solidarni, musime jim v prabéhu celého
dospivani davat Sanci pozndvat se navzajem a ziskavat spolecné
zkusenosti. Osobni vazby a kamaradstvi napric¢ spolecenskymi vrstvami
a skupinami jsou nejucinnéjsi prevenci socialniho vylouéeni na zakladé
spolecenského postaveni, etnicity, genderu, sexuality a podobné.

e Spoleény prostor, spoleéné vzdélavani.

e RUznorodost ve vzdélavdani obohacuje kazdého z nés, pripravuje nds na
ruznorodost ve spole&nosti, uéi nds toleranci.

* Prevence socidlniho vylouéeni, rovnost.



OSOBNI
PRISTUP
NAS ROZVIJI

Vzdélavani musi zajistit maximalni rozvoj vSech jedinct navzdory jejich
rdznym vlastnostem a potencialu. Je dulezité, aby se systém prizplsoboval
svym aktéram, nikoli aby se aktéfi prizplsobovali jeho nepruznosti, jak je
tomu povétsinou v soucasnosti.

Jednotny pfistup ve vzdélavani nutné vyhovuje jen nékterym. Vzdélavaci
systém bude efektivni a pIné obohacujici pouze tehdy, pokud pfipustime,
Ze nase potreby, moznosti a zdjmy jsou rlznorodé, a na této rlznoro-
dosti bude stavét. Lidsky potencial mdze nabyvat forem, které Ize jen
obtizné predvidat.

Abychom toho dosahli, je potfeba posuzovat kazdého jednotlivé,
vyuzivat osobniho pfistupu a individualni podpory. Misto vylouceni Ci
vyfazeni téch, ktéfi nesplriuji normy bé&znych tfid, povazujeme za spravné
identifikovat potreby jednotlivcl a poskytovat jim odpovidajici asistenci.
Skolam je tieba poskytovat takovou podporu a prosttedky, aby zvladaly
pomahat i v riznych smérech hlre vybavenym jedinclim. Vzdélavani je
tu pro Zactvo, nikoli Zactvo pro vzdélavani.

Rovny pfistup ke vzdélavani neznamena napf. jen garantovany narok na
misto v zakladni skole, ale i dostupné pfilezitosti pro neformalni uceni
a moznost pro kazdého ucit se cely Zivot novym vécem a rozvijet své
schopnosti.

Kvalita skoly se pozna predevsim podle toho, do jaké miry dokdze
Zakyné/zaky ¢i studentky/studenty posunout dél a zlepsit jejich Zivotni
Sance. Proto jsou prvoplanové zebfricky hodnoceni kol a vzdélavacich
instituci zavadéjici a nebezpecné - nefesi problémy, ¢asto pouze zpUsobi
presun nadanych 74k(/zakyn do Iépe hodnocenych skol.

¢ Kaidy je jiny, mad jiné pofieby, schopnosti a mda ndarok na individudini pfistup.

¢ Vzdélavaci systém musi byt flexibilni.

« Je spravedlivé, aby kaidy mél stejnou vychozi pozici, to znamendg, e je
freba odstrariovat bariéry (socidlni, materidini, zdravotni apod.) a podporovat
ty, ktefi jsou ohroZeni neUspéchem.



SKOLA MA

BYT TAKOVA,
JAKOU CHCEME
MIT SPOLECNOST

Skola je jedno z prvnich mist, kde se ¢lovék setkava s okolnim svétem.
Musi byt bezpecnym prostfedim, které mu zaroveri umoziuje podilet
se na rozhodovani o jeji podobé. Skola pfipravuje ¢lovéka na ob&ansky
Zivot a vede ho k demokratickym hodnotam.

bR

Chceme, aby nase spolec¢nost byla solidarni, svobodna, spravedliva, demokraticka
a oteviend, bezpecna a inovujici. A takové musi byt i prostredi, které déti a mladé
lidi formuje a pripravuje na Zivot.

Pokud napfriklad chceme mladé lidi vést k tomu, aby nesli zodpovédnost za disledky
svého jednani, museji mit moznost Cinit dlilezita rozhodnuti a vybrat si vlastni
vzdélavaci drahu. Je ovsem kli¢ové poskytnout jim k témto rozhodnutim skutecné
profesiondini podporu a vSechny potrebné informace.

Stejné tak ma samotny zpUsob vyuky a organizace skoly vést k demokracii,
spolurozhodovani a sdileni zodpovédnosti. Zapojeni zakyn, zak({, studentek

a studentl do Skolnich samosprav je nejen nastrojem k lepsimu fungovani skol, ale
také dlleZitou pripravou na dalsi angaZovanost v chodu spolecenskych instituci.

K détem je tfeba od pocatku pfistupovat s respektem k jejich osobnosti a perspektivam,
jako k sobé rovnym partnerdm v poznavéni a objevovani svéta. Ve skolach proto
vytvarejme bezpecné prostredi, kde touha poznavat bude mit pfednost pred
zkousenim a strachem z neulspéchu.

Vyucujici jiz davno neni a nemUze byt jedinym zdrojem spravnych odpovédi, ani
jedinym zdrojem informaci jako takovych. Je spise pravodcem/kyni procesem
poznavani a tim/tou, kdo klade odpovidajici vyzvy. Nemusi mit vzdy pravdu —
daleko dulezitéjsi je, jakou polozi otazku, nez jakou da odpovéd.

S tim se poji i otevienost skoly vici svému okoli. Aktivni zapojeni rodicd do jejiho
chodu a spoluprace s mistnimi spolky, neziskovymi organizacemi i verejnymi
institucemi slouzi détem a mladym lidem jako vzor toho, jak mlze vypadat
spoluprace v ramci spolecenstvi.

Podoba skoly by méla odrazet podobu spolec¢nosti. Proto je dllezité, aby Skola
odmitala reprodukovat stereotypy v oblasti genderu, véku, sexualni orientace,
etnicity apod. a dokazovala to naptiklad snahou o vyvézenou podobu
pedagogického sboru.

¢ Jakou chceme spoleénost, takové musi byt prostiedi, které budouci ob&any formuje.
* Spoleé&nost musi byt solidarni, svobodnd, spravedlivd, demokratickd, bezpeénd

a inovujici.
* Demokratizace $kolniho prostiedi.



MOTIVACI
NEPODNECUJME
TRESTY, ALE

Ukolem vzdélavacich instituci je podnécovat, smérovat a udrzovat
zajem zakl a Zakyn. Smysluplnost predavané latky je pro vnitini
motivaci klicova a méla by byt hlavnim kritériem pfi tvorbé a realizaci
vzdélavacich programd.

UDRZOVANIM ZAJMU

Uceni mlze a ma byt ndrocné, vidy ale musi byt z pohledu Zaka smysluplné.
Plati dokonce, Ze ¢im smysluplnéjsi je, tim narocnéjsi mize byt. Motivovani lidé
jsou odhodlani vénovat u¢eni mnohem vice sil a ¢asu. Zaroven se také mnohem
pravdépodobnéji u¢i do hloubky, rozuméji souvislostem a déle si ziskané znalosti
i dovednosti uchovavaji v paméti.

Uceni zalozené na donucovani a strachu z trestu nevede ani k rozvoji dobrého
vztahu k uceni, ani k u¢innému ziskani dllezitych kompetenci. Mimo to ma
takové uceni tendenci klouzat po povrchu, vede k odvadéni jen té nejnutnéjsi
prace a mUZe vzbudit nezdjem az odpor k latce, skole ¢i vzdélavani jako
takovému. Takovy postoj k uceni se pak prenasi do pozdéjsiho Zivota a mlze
vyznamné ohrozit schopnost jedince reagovat na vyvoj sple¢nosti a vyuzivat
novych pfilezitosti. ZvySovanim narokl a vrsenim dalSich pozadavkd
nedosahneme lepsich ucebnich vysledka.

Ten, kdo ma moznost spolurozhodovat o svém vzdélavani, se za néj citi vice
zodpovédny. To je také jeden z divodU, proc je tfeba podporovat mimoskolni
vzdélavani a hledat cesty k jeho propojeni se skolnim prostfedim.

Dllezitou soucasti udrzovani zajmu a zapojeni (tedy vnitini motivace k uceni) je
také vyuzivani pokrocilych nastrojd hodnoceni. Zndmkovani pomoci péti Cisel jiz
nestaci. Je tfeba vyuZivat srozumitelné a komplexni zpétné vazby. Trestani
Spatnymi zndmkami a odménovani dobrymi chceme nahradit hodnocenim,
které je prlibézné, casto spise informativni, a které sméruje predevsim

k podpore zvidavosti, hledani novych feseni a dalsiho rozvoje znalosti.

Moznost délat chyby a ucit se z nich v prostredi, kde nehrozi okamzity trest, je
prilezitosti pro zkouseni novych véci a experimentovani. To je zasadnim
predpokladem pro rozvoj vztahu ke zkoumani svéta i pro tvorivé, samostatné
a oteviené mysleni.

»  Ukolem skoly je podnécovat, rozvijet, sméfovat a udriovat vnitini motivaci.

e Smysluplnost uéeni.

¢ Hodnoceni nefrestd, umoiziivje délat chyby a podnécuje k experimentovani a dals§imu
zkoumani.



PRIPRAVUJME SE
NA PROMENLIVY
SVET

vzdélani a kompetence dlouhodobéjsi uplatnitelnost. Nabyté védomosti,
dovednosti a postoje musi byt prenositelné jak v ¢ase, tak mezioborové.

Jednim z predpoklad( Uspésného pohybu v dnesni spolecnosti je schopnost najit své
pracovni uplatnéni, protoZe prace je stale zékladnim prostfedkem k obZivé a seberealizaci.
V soucasném svété je vSak poptévka po praci a podoba prace jako takové velmi proménliva.
Stavajici tradi¢ni vzdélavaci systém na tyto promény nereaguje v dostatecném predstihu.

V pribéhu obdobi, kdy dnesni déti nastoupi do prvni tfidy a kdy své vzdélavani dokondi,
se svét vyraznym zpUsobem zméni. Ménit se bude i poté, pravdépodobné jesté rychleji. Je
proto nutné pripravovat viechny na to, Ze se po cely zbytek Zivota budou ucit stale novym
vécem.

V tomto smyslu je tedy Ukolem vzdéldvacich instituci vytvofit pozitivni vztah ¢lovéka ke
vzdélavani, samostudiu a sebezdokonalovani. Musi ho vybavit smysluplnymi znalostmi

a dovednostmi, které mze uplatiovat po zbytek Zivota v rdznych situacich. Oborové
znalosti je potreba zaméfit na univerzalni principy a jejich studium do hloubky namisto
povsechného hromadéni izolovanych poznatkd. Kompetence je nutné ziskavat nabyvanim
vlastnich zkusenosti a jejich naslednym prenasenim. Tézko se predavaji tradi¢nimi
prednaskamiv ucebné.

Abychom Skoly udrZeli relevantni i v budoucnosti a zamezili jejich odtrZeni od okolniho
svéta, je dulezité je otevrit okolnimu svétu. To znamena predevsim spolupracovat na
realizaci vyuky s jinymi institucemi, jako napfiklad statni sprédvou a samospravou, odbory,
zaméstnavateli, vyzkumnymi centry, neziskovymi organizacemi, ob¢anskymi iniciativami,
profesnimi organizacemi atd. Zakyné/#4ci a studentky/studenti musi mit v pribéhu
vzdélavani prilezitost se s nimi pravidelné setkdvat a seznamit se s jejich problémy,
potfebami, zajmy i zplsobem prace. Uplatnitelnost vSak v Zadném pripadé neni mozné
zaménovat za kratkodobé a kratkozraké zajmy zaméstnavatell, ¢ehoz jsme svédky

v soucasnosti.

Obecné kompetence je ndrocnéjsi hodnotit, proto je nutné opustit staré metody
hodnoceni, které na to jiz nestaci. Rovnéz striktni rozdéleni na védni discipliny mlze byt na
prekazku. Systém ohranicenych predmétd byl vytvoren pro vzdélavaci model poplatny spise
dobé pramyslové revoluce nezli 21. stoleti. Pro budoucnost je dilezitd nadoborova
kvalifikace a tomu musi odpovidat podoba Skolni vyuky.

Zvlastni podporu v dalsim vzdélavani vyZaduji pfedevsim mladi lidé bez Uplného

stredniho vzdélani, starsi zaméstnanci a zaméstnankyné, dlouhodobé nezaméstnani, lidé
bez dostatecné kvalifikace, Zeny vracejici se na trh prace po rodi¢ovské dovolené a vsichni,
ktefi si obtiznéji hledaji distojnou praci. To musime pfi nastavovani vzdélavaciho systému
zohlednit.

* Uplatnitelnost v dlouhodobém horizontu a ménicim se svété.

* Prenositelnost kompetenci jak v ¢ase, tak mezioborové.

* Schopnost a odhodlani ddl se uéit, podpora ohroZenych skupin v dal§im vzdélavani.

* Propojeni $koly se svétem prdce, lokdlni komunitou, rodiéi, vefejnou spravou, neziskovym sektorem.



UCIT SE,
JAK ZIT

Skola nenf jen nastroj pro predavani informaci. Ambice gkol ma byt vétsi.
Je to také misto, kde se lidé udi Zit, tzn. ziskavaji dovednosti, které uplatni
v kazdodennim zivoté.

Svét, ve kterém budou dnesni déti Zit, bude velmi pravdépodobné
slozity, neprehledny a vztahy v ném budou propletené

a proménlivé. Pro Zivot v tomto svété je tudiZ potfeba fada
kompetenci a dovednosti, z nichZ se nékteré nemusi tykat pfimo
pracovniho uplatnéni nebo zakladniho prehledu o svété

a kulture. Dulezitym Ukolem vzdélavaciho systému bude zajistit,
aby kaZdy tyto dovednosti mél a mohl tak snadnéji zvlddat
neprehledné Zivotni situace.

Schopnost poradit si a umét Uspésné fesit mnohé Zivotni situace,
véetné téch v rodinném, komunitnim a ob&anském Zivoté, je
predpokladem emancipace jednotlivce. Jedinec je svobodny
pouze tehdy, pokud si dokdZe ve svété najit misto, které mu
umozni zit spokojeny a plnohodnotny Zivot. Soucasti této
svobody je i schopnost kriticky hodnotit svét kolem sebe a
védomi moznosti podilet se na podobé svéta kolem nas tak,

aby byl dobrym mistem k Ziti i pro ostatni.

Komunikace s lidmi, spoluprace, kritické mysleni, tvorivé feseni
problém, dostatec¢na schopnost sebereflexe, sebedivéra a
sebedlcta ¢i napfiklad medidini a finanéni gramotnost a pravni
povédomi jsou jen vyctem nékolika dovednosti a postoju, které
je tfeba si osvojovat jiz od Utlého véku. Skola by méla své zaky/né
a studenty/ky rovnéz vést ke zdravému zivotnimu stylu, ekologii,
zodpovédnosti a ob¢anské angazovanosti. Skola tedy ma byt
prostredim navrzenym tak, aby emancipovalo kazdého ve vSech
oblastech Zivota.

e Piiprava i na Zivot mimo prdci, sloZity svét.

e Kriticky posuzovat svét kolem sebe a ménit jej k lepsimu.

e Idravy Zivotni styl, zodpovédnost, angaZovanost, mezilidské vztahy
apod.



EDITORIAL AZ
NA ZAVER

PredloZzeny dokument je prvni vefejnou verzi manifestu, shrnujiciho zékladni hodnoty,

na nichz by podle spolku Idealisté.cz mél byt postaven vzdélavaci systém a vzdélavaci
politika obecné. Text ¢leni hodnotova vychodiska do Sesti bodU, které jsou navzajem Uzce
provazany a vychazeji jeden z druhého. Domnivame se, Ze z téchto vychodisek by se méla
odvozovat politickd opatfeni na vSech stupnich vzdélavacicho systému: od predskolniho
vzdélavani a vychovy pres vysoké Skolstvi az po celozZivotni vzdélavani. Stejné tak vérime,
Ze vétsina zékladnich hodnot je aplikovatelna na politiku formujici vSechny podoby
vzdélavani, tedy na formalni (Skolstvi), neformaini (zejm. volnocasové) a i na informalni
(nefizené, neinstitucionalizované) uceni. V tomto smyslu jde o dokument, ktery svou
platnosti presahuje ramec jednoho roku, Uzemi jednoho statu a jedno volebni obdobi.
Jeho ambici tedy neni byt politickym programem. Nejednd se o konkrétni opatieni a
reformy ani o odpovéd na aktualni a specificky ceské otazky v oblasti vzdélavani, nybrz

o predstaveni hodnot, na kterych by podle naseho ndzoru mél stat program moderni,
progresivni a liberalné levicové politické organizace.
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